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Decreto Secc. 1* N®1947 del 09 de junio de 2025 que aprueba el Reglamente de Organizacion Interna de la
Municipalidad de Las Condes; Lo dispuesto en & Articulo 70 de la Ley N®18.883, Estatuto Administrativo para
funcionarios Municipales; Ingreso N°4386 de fecha 21 de agosto de 2025 del Departamento de Gestion y
Desarrollo de Personas con el V° B® de la Administradora Municipal, El Decreto Alcaldicio Seccion 12 N°1125 de
fecha 13 de marzo de 2014 que delega parte de las facultades de Alcalde en el Administrador Municipal y o
dispuesto en el Decreto Alcaldicio N°3593/P2024 de fecha 068 de diciembre de 2024 que designa el cargo de
Administradora Municipat.

CONSIDERANDO:

1.- La necesidad del Departamento de Gestidn y Desarrollo de Personas de contar con mayor dotacién de
profesionales.

DECRETO

1.- DESTINASE, a contar del 29 de Agosto de 2023. a dofia

Nombre : Mabel Margarita Marin Farias

Rut Y

Calidad Juridica : Contrata

Planta : Profesionales

Grado Y

Funcion : Profesional

Direccién Actual : Compras Publicas y Gestion de Contratos
Departamento Actual : Gestion de Contratos

Para que pase a desempefiar funciones en la:

Direccion'Destinacion : Administracion Municipal
Departamento Destinacion : Gestién y Desarrollo de Personas
« Funcién : Profesional

% «. POR ORDEN DE LA SENORA ALCALDESA.
\S AN()_TESE-_. COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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DISTRIBUCION:
s Direccién de Control
Compras Publicas
Administracién Municipal
Depto. de Gestién y Desarrollo de Personas
Remuneraciones
Interesado
Of. de Parte.






