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6. encuentra participando en la actividad denominada “Diploma Prevencion del Suicidio”,
que se desarrolla de manera presencial de 9:00 a 13:00 hrs. los dias: @ de mayo, en
el Auditorio Julio Cabello, 01 de agosto, 22 de agosto y 17 de octubre entre el 05 de
mayo y el 19 de octubre de 2025, lugar por definir:

7. La funcionaria individualizada en el numeral 1 del presente Decreto Alcaidicio tiene las
siguientes obligaciones especificas en relacion con la capacitacion denominada
“Diploma Prevencion del Suicidio”:

2.1 La obligacion de asistir a las sesiones de la capacitacién, dando estricto
cumplimiento a las fechas y horarios establecidos.

2.2 La obligacién de participar activa y diligentemente en la capacitacién,
cumpliendo con los requerimientos academicos y metodolégicos definidos
para su desarrolic.

2.3 Una vez finalizada la capacitacion sefialada en el numeral 1 del presente
decreto, deberdn gestionar el envio al Departamento de Gestién y Desarrollo
de Personas el correspondiente Certificado de Aprobacién de cada uno de los
funcionarios participantes, para su debido registro en sus respectivas carpetas
personales.

2.4 En caso de ser requeridc por su jefatura o por las necesidades del servicio,
deberan replicar los conocimientos adquiridos en la capacitacion a otros
funcionarios de su unidad o de otras direcciones municipales, utilizando los
mecanismos y metodologias que se estimen pertinentes.

8. La capacitacion es de traslado voluntario y el desplazamiento hacia el lugar donde se
desarrollaré la actividad, serd gestionado por la propia funcionaria.

9. La presente Comision de Servicio, no implica gastos para el Municipio.

10.Dispdngase las medidas disciplinarias pertinentes en caso de incumplimiento de la
presente capacitacion.
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DISTRIBUCION:

« Direccidn de Control

« Direcclén de Desarrollo Comunitario

« Depto. de Gestién y Desarrollo de Personas
« Interesado

» Oficina de Partes
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