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VISTOS Y TENIENDQO PRESENTE: Contrato de
Trabajo, de fecha 27 de enero de 2023, ratificado mediante Decreto N® 74 /P2023 de fecha 30
de enero 2023; Prorroga de Contrato de Trabajo de fecha 24 de abril de 2023, ratificado por
Decreto N°1264/P2023 de fecha 28 de abril de 2023; Prérroga de Contrato de Trabajo de
fecha 24 de julio de 2023, ratificado por Decreto N°1813/P2023 de fecha 31 de julio de 2023;
mediante los cuales la Municipalidad de Las Condes contraté a don JOSE PABLO O°SHEA
RUFIN para prestar los servicios requetidos en el Departamento de Aseo, dependiente de la
Direccion de medio Ambiente y Aseo; Carta de aviso de termino de relacién laboral, de fecha
11 de noviembre 2024 en virtud de la cual se pone fin a la relacién laboral que nos une desde el
01 de febreto de 2023 y en uso de las facultades que me confieren los Articulos N° 56 y 63 del
D.FI. N° 1 del Ministetio del Interior de fecha 09 de Mayo del 2006, publicado en el Diario
Oficial el 26 de julio del 2006, que fija el Texto Refundido, Coordinado y sistematizado de la
Ley N°® 18.695 Orginica Constitucional de Municipalidades, el Decteto Alcaldicio
N°1768/P2024, de fecha 15 de absil de 2024,

DECRETO

1.- PONESE TERMINO, segin documento firmado
el 11 de noviembre de 2024, a contar del 1° de diciembre de 2024, conforme al Art. 161 del
Cédigo del Trabajo, esto es, Necesidades de la Empresa, a la relacién laboral existente entre
Don JOSE PABLO O’SHEA RUFIN y I Municipalidad de las Condes, tepresentada por
Don Juan Manuel Masferrer Vidal, Alcalde (S} en virtud del contrato de trabajo de fecha 27 de
enero de 2023, ratificado pot Decreto N°74/P2023 de fecha 30 de enero de 2023; Prérroga de
Contrato de Trabajo de fecha 24 de abril de 2023, ratificado por Decreto N°1264,/P2023 de
fecha 28 de abril de 2023; Prérroga de Contrato de Trabajo de fecha 24 de julio de 2023,
ratificado por Decreto N°1813/P2023 de fecha 31 de julio de 2023, suscrito entre la
Municipalidad de Las Condes y Don JOSE PABLO O*SHEA RUFIN r.U.T. SN

2.- REDACTESE, el finiquito correspondiente, por el
Departamento de Recursos Humanos.

ANOTESE, COMUNIQUESE; REGISTRESE YARCHI'VLTSE

DISTRIBUCION:

Direccitn de Control

Direccién de Seguridad Piiblica
Depto. Recursos Humanos
Interesado

Oficina de Partes

/6 50K



Santiago 11 de noviembre de 2024.

Estimado Sefior:
JOSE PABLO O'SHEA RUFIN
PRESENTE

Nos permitimos comunicar a Ud. que, con esta fecha, se ha resuelto poner término al
contrato de trabajo que lo vincula con la Municipalidad de Las Condes, por la causal del
articulo 161, del Cédigo del Trabajo, esto es, Necesidades de Ia empresa, a contar del 01
de diciembre de 2024.

La Municipalidad se encuentra en un proceso de reorganizacién administrativa debido a la
necesidad de optimizar sus recursos para mejorar su gestién y eficiencia en los procesos
internos.

En este contexto, se han revisado las areas claves y los recursos necesarios en cada
equipo para alinearlos con los objetivos estratégicos a corto y mediano
plazo, determinandose que las funciones desempeifiadas por Ud. ya no se ajustan a los
requerimientos actuales de la organizacion.

Esta decision responde a la necesidad de adaptar la estructura interna, priorizando areas
que actualmente demandan mayor atencion o nuevos perfiles que permitan a la

Municipalidad responder mejor a los desafios.
Agradecemos profundamente su contribucién a la Municipalidad y compromiso entregado

durante todos estos afios,

Informo que sus cotizaciones previsionales se encuentran al dia. Ademas, le adjuntamos
certificado de cotizaciones (o copia de las planillas de declaracion y pago simultaneo) de
las entidades de prevision a las que se encuentra afiliado/a, que dan cuenta que las
cotizaciones previsionales del periodo trabajado hasta el Gltimo dia del mes anterior al
termino de la relacién laboral se encuentran pagadas.

Se hace presente que su finiquito se otorgara y se pagara de forma presencial, el que se
encontrard disponible en la Notaria Gonzaio Hurtado Morales, a partir del dia 06 de
diciembre de 2024. El Finiquito tendra asignado el pago de Vacaciones Proporcionales
$1.620.616.-, feriado legal pendiente y adicional finde semana $2.718.453, indemnizacién
por afios de servicio $6.273.354, e indemnizacion sustitutiva de aviso previo $3.136.667,
monto que asciende a $13.749.100.- liquido.

Informo a usted, que al momento de suscribir el finiquito podra indicar reserva de
derechos, si asi lo estima pertinente.

8
ALCALIE
SUBROGANTE

)

ARECEPCION COf E LA PRESENTE CARTA






