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MEJOR PARA TODOS

ADMINISTRADOR MUNICIPAL

DEPARTAMENTO REGURS(S 0s
TMMV/ABGM/JOS & 7 / 32
< DECRETO N° /P 2023

L 00320 LAs conpes, 1. 5/FEB 2023
DEC. SECC. 2* N°

LAs conDes, {/7 FEB 2023

— VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: Memo N°15, de
fecha 15 de Fcbrero de 2023 del Administrador Municipal; Memo N°136, de fecha 15 de febrero de 2023 del
Departamento de Recursos Humanos; Informe de Imputacion N°2453 de fecha 15 de febrero de 2023 del
Departamento de Finanzas; Comisién de Servicio con motivo de hacer entrega de una donacién a la comuna de
Ranquil, Regién de Nuble, debido a la catdstrofe ocurrida por los incendios forestales que afectan a la zona sur del
pais; Decreto Alcaldicio Seccion 1° N°74 del 13 de enero de 2023; y lo dispuesto en el articulo 72 de la Ley 18.883,
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales; y en uso de las facultades que me confieren los Articulos
56 y 63 del DFL N°1 del Ministerio del Interior de fecha 09 de mayo de 2006, publicado en el Diario Oficial el 26
de Julio del 2006, que fija el Texto Refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.695 Orgénica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO

1.- DESIGNASE, en Comisién de Servicio a la comuna de
Rinquil, Region de Nuble, con motivo de hacer entrega de una donacién a la comuna antes mencionada, debido a
la catistrofe ocurrida por los incendios forestales que afectan a la zona sur del pais, todo en virtud del Convenio de
colaboracién firmado entre ambos Municipios; vidticos sin pernoctar por el dia 16 de febrero de 2023, a los
siguientes funcionarios:

P
Nombre Rut Grado HA '1cl’ad Planta
Juridica
Luis Ferniandez Cifuentes [ ] 7° Planta Profesional
Maria Constanza Marante Diaz ] 9° Contrata Profesional
k\ 2.- PAGUESE, los gastos correspondientes a vidticos sin
g‘moctar por el dia sefialado en el numeral 1.
o \- - .
] ﬁl 3.- Los gastos y traslados se pagaran previa presentacién de la
A
u §i‘oc mentacién y se imputarin al Subtitulo e item correspondiente.
Z §
&8
5 's'i 4.- El traslado del dia sefialado en el numeral N°1, se realizara en

vc]fuculo municipal patente N°JDCL-48, conducido por Sr. Luis Fernindez Cifuentes.

:\\V/; 5.- La unidad de quien depende los funcionarios sefialados en el
% \U unto N°1 del presente Decreto Alcaldicio, deberin certificar el cumplimiento de la Comisién de Servicio, dentro

del primer dia habil siguiente al cumplimiento de la misma y remitir los antecedentes con boletas originales al
Departamento de Recursos Humanos, dependiente del Administrador Municipal.

6.- EMITASE por el St. Tesorero Municipal el comprobante
de egreso y gitese el correspondiente cheque a nombre de las personas que se sefialan en el punto N°1 del presente
Decreto.

7.- El gasto se imputara:

Subtitulo z 21 Cuentas por pagar — Gastos en Personal
ftem . 01 Personal de Planta

Asignacion : 004 Remuneraciones Variables

Asig. Interna : 006001 Comisiones de servicio en el Pais
Contracuenta ;5310121004

Valor : $28928

Programas . $28.928 RRHH RECURSOS HUMANOS
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Subtitulo ;21 Cuentas por pagar — Gastos en Personal
ftem ;02 Personal de Contrata

Asignacién : 004 Remuneraciones Variables

Asig. Interna : 006001 Comisiones de servicio en el Pais
Contracuenta ;5310221004

Valor : $28928

Programas : $28.928 RRHH RECURSOS HUMANOS

8.- El presente Decreto se suscribe en dos originales, quedando
uno en custodia de la Oficina de Partes y otro en custodia de la Tesoreria Municipal juntamente con la
documentacién sustentatoria del pago.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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