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PA B T E § VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: Decreto Secc. 1° N°5352
- julio de 2018 que aprobé el Reglamento de Organizacién Interna de la
Municipalidad de Las Condes; Reglamento N°4 de fecha 13 de diciembre de 2018, que establecio el
nimero de cargos de que se conforma y fij6 sus grados en la planta de la Municipalidad de Las
Condes, que fue tomado de razén por la Contralotia General de la Republica a través de su II
Contralotia Regional Metropolitana, con fecha 19 de diciembre de 2018 y publicada en el Diario
Oficial el 24 de diciembre de 2018, y en uso de las facultades que me confieren los articulos 56, 63
y demas pertinentes, del DFL 1 del Ministerio del Intetior, de fecha 09 de mayo del 2006 publicado
en el Diario Oficial del 26 de julio de 2006, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley N°18695 Organica Constitucional de Municipalidades; lo dispuesto en el Decreto Secc. 1*
N°74, de fecha 13 de enero de 2023, que establece subrogancia de cargo de Alcaldesa.

DECRETO

1.- DESIGNASE, 2 contar de la fecha del presente decreto, a la
sefiorita Nabila Castro Sauma, funcionaria a suplencia Planta Directiva grado 5°, como Jefa
Subrogante del Departamento de Proyectos e Innovacién de la Direccién de Seguridad Puablica.

r
ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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