MEJOR PARA TODOS

MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES
ADMINISTRADOR MUNICIPAL //C03/10

DEPARTAMEXNTO DE RECURSOS

0

NB/GAM, 5324 Ne 51 HL / P2022

S CONDES 0 2022
OFICINA Las cones, 26 W

EHEI VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: Decreto N°2477 de
oviembre He 2021; Memorandum N°729, sobre “cuadro del costo prérroga del

P Am:ﬁ ath afio 20237, del Departamento de Finanzas, de la Direccién de
rhin 0 Finanzas, de fecha 21 de noviembre de 2022; las necesidades del servicio;

Decreto Alcaldicio Secc. 1* N°3385 del 27 de julio del 2021; lo dispuesto en los Articulos 1, 2
incisos 2°, 3°, 4°, 5° y 6°, Articulo 5 letra f), Articulos 10 y 11, todos de la Ley 18.883 Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales; lo dispuesto en el articulo 40 inciso 2° y
Articulo 53, 56 y 63 del DFL. N°1 del Ministerio del Interior, de fecha 9 de mayo del 2006,
publicada en el Diario Oficial el 26 de Julio del 2006 que fija el texto Refundido, Coordinado y
Sistematizado de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO

1.- PRORROGASE, la contratacion a:

dofia:

Nombre : MARIA LORENA CADIZ URRA
Rut -

Grado : 8°

Planta : PROFESIONALES

A contar del 01 de Enero de 2023 y hasta el 31 de Diciembre de 2023, o mientras fuesen
necesarios sus servicios, quien asumira sus funciones en ALCALDIA.

M 2.- DEJASE establecido que los antecedentes
M"ip‘ersonales del funcionario antes indicado se encuentran registrados en la Contraloria General
de la Republica.

L L

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.
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