Leas

MEJOR PARA TODOS

MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES
ADMINIST OR MUNICIPAL
DEPART TO DE RECURSOS

osi ./fl\gfﬂs s Ly | CY—
OFICIN” 25 NOV 2019
- VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: Decreto N°1677 de

lFbrero de 20019; Certificado de la Direccién de Administracién y Finanzas; las
cesidades del servici ; Decreto Alc. Secc. 1*N°1019 de 19 de Febrero del 2019; lo dlspuesto
A 2 ingisos 2°, 3°, 4°, 5° y 6°, Articulo 5 letra f), Articulos 10 y 11, todos de la
1 88 o Afdministrativo para Funcionarios Municipales; lo dispuesto en el articulo

407 ICI80 2y Artfento 53, 56 y 63 del DFL. N°1 del Ministerio del Interior, de fecha 9 de
mayo del 2006, publicada en el Diario Oficial el 26 de Julio del 2006 que fija el texto
Refundido, Goordinado y Sistematizado de la Ley N°18.695, Orgdnica Constitucional de

LAS CONDES,

Municipalidades.
DECRETO

1.- PRORROGASE, la contratacién a:
Don:
Nombre : CESARIO HERNAN ESPINOZA OPAZO
Rut - I
Grado 5 iy
Planta : ADMINISTRATIVA

A\ .
A contar del 01 de Enero de 2020 y hasta el 31 de Diciembre de 2020, o mientras fuesen
\necesarios sus servicios, quien asumird sus funciones en el departamento OPERATIVO
dependlente de ]a DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA.

2.- DEJASE establecido que los antecedentes
personales del funcionario antes indicado se encuentran registrados en la Contralorfa General
de la Republica.

ANOTESE, COMUNIQUESE, REGISTRESE Y ARCHIVESE.

DISTRIBUCION
Contralorfa Municipal
Departamento de Recursos Humanos
Seccién Sueldos
Unidad
Interesado
Oficina de Partes
Oficina de Transparencia






