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- RECONOCIMIENTO DE PERIODOS
TRABAJADOS Y  VACACIONES
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VISTOS:
1. El Certificado de Tiempo de Servicio de Carabineros de Chile N°110112 de fecha 15 de enero de
2026.

2. El Decreto N°3107/P2025 del 25 de noviembre de 2025.

3. Lo dispuesto en los articulos 102 y 106 de la Ley N°18.883 que el aprueba Estatuto Administrativo
para Funcionarios Municipales; y en uso de las facultades que me confieren los articulos 56 y 63 del
DFL N®1 del Ministerio del Interior de fecha 09 de Mayo de 2006, publicado en el Diario Oficial el 26
de Julio del 2006, que fija el Texto Refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.695
Organica Constitucional de Municipalidades;

4. Decreto Alcaldicio Seccidon 12 N°4576 de fecha 06 de diciembre de 2024, mediante el cual asume
como Alcaldesa la sefiora Catalina San Martin Cavada.

/CONSIDERANDO

1. Que, en virtud del Certificado de Tiempo de Servicio de Carabineros de Chile N°110112 de fecha 15
de enero de 2026,/4¢ ha acreditado que don César Antonio Bravo Cid,/RUT NI ha
ejercido funciones en tal reparticion publica.

2. Que, en tal sentido, los funcionarios publicos que se incorporen sin solucién de continuidad a un
municipio desde ofro organismo de la administracion del estado tienen derecho a que se les
reconozca el tiempo servido en este para efectos de impetrar el feriado, tal como lo ha determinado
la jurisprudencia de la Contraloria General de la Republica (V.gr., Dictamen 33213/2019).

3. Que, debido a lo anterior, se torna necesario reconocer el periodo trabajado, asi como su feriado
legal y dias administrativos, tal como se indica en la parte resolutiva de este Decreto.

4. Lo sefalado en el articulo 102 de la Ley N°18.883, "El feriado correspondera a cada ario calendario
y sera de quince dias habiles para los funcionarios con menos de quince afios de servicios, de
veinte dias habiles para los funcionarios con quince o mas afios de servicios y menos de veinte, y

~.de veinticinco dias habiles para los funcionarios con veinte o mas afios de servicio. Para estos

% LR efectos, no se consideraran como dias habiles los dias sabado y se computaran los afios trabajados

_como dependiente, en cualquier calidad juridica, sea en el sector publico o privado”.

R, k-t mLo s nalado en el articulo 106 de la Ley N°18.883, “El funcionario que ingrese a la municipalidad no

tendta derecho a hacer uso de feriado en tanto no haya cumplido efectivamente un afio de servicio™.

g L0 '6 JEl D;ctamen N°24233, de fecha 28 de septiembre de 2018, de la Contraloria General de la

O Republlca gue sefala "Funcionario que ha tenido un desempefio previo superior a un ano, tendra

~ defecho a feriado legal siempre que no haya hecho uso de ese descanso en el respectivo afio

~_talendario, en cualquier calidad juridica”.

~7. El Dictamen N°33213, de fecha 27 de diciembre de 2019, de la Contraloria General de la Republica
gue sefala "En consecuencia, cabe concluir que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 107 de
la ley N° 18.834 y 106 de la ley N° 18.883, quienes se incorporan por primera vez a un organismo de
la Administracion regido por alguno de esos textos legales, deben cumplir un afo de desempefio en
aquel para poder gozar del feriado, para lo cual podran hacer valer el tiempo de desempefio
inmediatamente anterior como funcionario plblico cualquiera sea el estatuto que los haya regido”.

DECRETO:

1. RECONOCESE LOS PERIODOS TRABAJADOS EN EL SECTOR PUBLICO, a don César
Antonio Bravo Cid, RUT NI funcionario de calidad juridica Contrata, grado 13°, planta
Auxiliar, dependiente de la Direccién de Seguridad Publica, un total de 20 afios 4 meses, acreditado
mediante el Certificado de Tiempo de Servicio de Carabineros de Chile N°110112 de fecha 15 de
enero de 2026.
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2. AUMENTESE en 10 dias habiles su feriado legal, por reconocimiento de vacaciones progresivas,
segun lo sefalado en el articulo 102 de la Ley N°18.883 que aprueba el Estatuto Administrativo para

Funcionarios Municipales, desde la fecha del presente Decreto Alcaldicio.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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