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CONSTITUYE COMITE BIPARTITO PARA EL

! OFICIN A , PROCESO DE ELABORACION DE LA PLANTA

. : PERSONAL DE LA MUNICIPALIDAD DE LAS
| DOFE CONDES

r{ PARTES Las conpes, 2 5 NOV 2025

VISTOS:

- La Ley N°20.922, de fecha 16 de mayo de 2016, que Modifica disposiciones aplicables a los
funcionarios municipales y entrega nuevas competencias a la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administrativo, en virtud del cual se modifica el DFL N° 1, del Ministerio del
Interior, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.695,
Organica Constitucional de Municipalidades;

- Carta de las Asociaciones de Funcionarios existentes en la Municipalidad, de fecha 01 de
octubre de 2025, suscritas por los representantes de las Asociaciones N°1, N°2, AFUT y
ATECPRO

- El Decreto Seccién 12 N° 7486, de fecha 30 de octubre de 2018, en virtud del cual se
constituyé el Comité Bipartito para el proceso de elaboracién de la planta de personal
municipal que rige actualmente.

- Lo dispuesto en los articulos 4, 49, 49 bis, 49 quater, 49 quinquies, 56, 63 y 65 del DFL N°
1, del Ministerio del Interior, que Fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de la
Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;

- El Decreto Alcaldicio N°4576 de fecha 6 de diciembre de 2024, mediante el cual asume como
Alcaldesa la sefiora Catalina San Martin Cavada;

CONSIDERANDO:

1. La facultad del Alcalde para fijar o modificar la planta de personal en conformidad lo
dispone el articulo 49 bis del DFL N° 1, del Ministerio del Interior, que Fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.695, Orgéanica Constitucional de
Municipalidades, en virtud del cual establece que los alcaldes, a través de un reglamento
municipal, podran fijar o modificar las plantas del personal de las municipalidades,
estableciendo el nimero de cargos para cada planta y fijar sus grados, de conformidad al
Titulo II del decreto ley N° 3.551, del Ministerio de Hacienda, promulgado el afio 1980 vy
publicado el afio 1981. Asimismo, el N°5 de dicho precepto legal dispone que, en el
| proceso de elaboracién de la planta personal municipal, los alcaldes deberan consultar a
las asociaciones de funcionarios, para lo cual debera constituirse un Comité Bipartito,
_ ;',:" integrado paritariamente por representantes del alcalde vy de las asociaciones de
| /| funcionarios existentes en la Municipalidad;
1 2. La exigencia legal de constituir el Comité Bipartito para la elaboracion de la planta
personal, cuya conformacion debe integrarse de manera paritaria, con los representantes
W /,/f del alcalde y con los representantes de las asociaciones de funcionarios del Municipio; v,
o 3. Que, la constitucién del Comité Bipartito es pertinente y necesario ya que su funcion es
estudiar y consultar la propuesta de la Planta del Personal Municipal, garantizando la
transparencia y objetividad del proceso.

DECRETO

1.- CONSTITUYASE el Comité Bipartito que participara en el proceso de elaboracién de la
Planta de Personal de esta Municipalidad, de acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 49 bis,
punto N°5, del DFL N° 1, del Ministerio del Interior, que Fija el texto refundido, coordinado vy
sistematizado de la Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades, el cual estara
integrado por las siguientes personas:




' ANQTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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A. REPRESENTANTES DE LA ALCALDESA.
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Sefora Najel Klein Moya, Administradora Municipal.

Sefiorita Olivia Zelaya Ely, Jefa (S) de Departamento de Personas Juridicas.
Sefior Ricardo Scaff Angulo, Director de Medio Ambiente y Aseo.

Sefior Juan Ignacio Jaramillo Michaelis, Director de Operaciones y Emergencias.

Para los efectos de suplir la ausencia de cualguiera de los miembros titulares en
representacion de la Alcaldesa, se designa a las siguientes personas, guienes asumiran en el
orden de prelacidon que se indica:

e Primer suplente: Sefior Ramon Santos Diez, Jefe de Departamento de Patente
Municipales.

e Segundo suplente: Sefor Gabriel Abogasi Abufhele, Jefe de Departamento de Sumarios
Administrativos.

B. REPRESENTANTES DE LAS ASOCIACIONES DE FUNCIONARIOS:
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Sefior Marco Herrera Urrutia, Presidente de Asociaciéon N°1, RAF 93220004.
Suplente Sefior Juan Pablo Vasquez Salas, Tesorero de Asociacién N°1.

Sefior Sergio Heredia Morales, Presidente de Asociacion N°2, RAF 93220006.
Suplente Sefiora Marcela Gallardo Fuentes, Tesorera de Asociacion N°2.

Sefiora Maria Soledad Matute Vila, Presidente de Asociacion de funcionarios y
trabajadores de la Municipalidad de Las Condes, AFUT, RAF 93220024. Suplente
Sefior Cristian Vivar Vera, Tesorero de AFUT,

Sefiora Elizabeth Olave Pardo, Tesorera de Asociacién de Tecnicos vy
Profesionales, ATECPRO, RAF 93220009. Suplente Sefior Alvaro Rodrigo Galvez
Mufioz, Presidente de ATECPRO.

C. Secretaria Técnica del Comité
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Sefiora Karina Zaro Haag, Jefa Departamento de Gestion y Desarrollo de
Personas

2.- DEROGASE el Decreto Alcaldicio Seccién 12 N°7486 de fecha 30 de octubre de 2018, que
~constituy6 el Comité Bipartito que tuvo participacién en el proceso de elaboracién de la Planta
- cde\_l personal municipal que rige en |la actualidad.
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