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DEC. SECCION 1°. N° /. A7 1

LAS CONDES, 2 {1 FEB 2020

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

Articulo 1° del D.F.L. N° 1 del Ministerio del Interior, de fecha 09 de
Mayo de 2006, publicado en el Diario Oficial de 26 de Julio de 2006, que fija el Texto
Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional

de Municipalidades;

Decreto Alcaldicio Seccién 1* N° 374 de fecha 31 de enero de 2019 que Aprueba el
Reglamento del Beneficio de Sala Cuna y Jardin Infantil.

Articulo 203 del Cédigo del Trabajo, que establece el derecho a Sala Cuna.

Articulo 194 del Cédigo del trabajo, Titulo II “De la proteccién a la maternidad, la
paternidad y la vida familiar”, el que dispone que quedan sujetos a estas disposiciones
los servicios de la administracion publica y municipalidades, entre otros.

| strucciones a los Servicios Publicos respecto de la entrega del beneficio de Sala Cuna,
= ;| defecha 02 de marzo de 2018, N° 6.381 de la Contraloria General de la Republica.
y 2fPs|g © ;; y en uso de las facultades que me otorgan los Articulos 56 y 63 de la Ley N° 18.695,

' // Orgénica Constitucional de Municipalidades, Decreto Alcaldicio Seccién 1° 2175 de
:;f?r\—// fecha 30 de marzo de 2020.-
“*\; 4 ___J')

1. MODIFIQUESE, el Decreto Alcaldicio Secciéon 1* N° 374 de fecha 31 de enero de
2019 que APRUEBA, el siguiente REGLAMENTO DEL BENEFICIO DE SALA CUNAY
JARDIN INFANTIL DEL PERSONAL MUNICIPAL DE PLANTA, SUPLENCIA,
CONTRATA, CODIGO DEL TRABAJO Y HONORARIOS MUNICIPALES DE LA
MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES, en el sentido de modificar el punto N°4.3, por el

siguiente:

DECRETO:

“43- APORTES DE LA MUNICIPALIDAD POR GRADO O NIVEL DE
REMUNERACIONES DEL PERSONAL

4.3.1 APORTE PARA EL PERSONAL FEMENINO AL NIVEL JARDIN INFANTIL

El Aporte del municipio se realizari, segiin el Grado de la funcionaria:

=  Entre el Grado 14° al 10°



- Mensualidad : Hasta 6 UF de aporte municipal
- Matricula: Hasta 5 UF de aporte municipal

=  Entre el Grado 9° al 6°

- Mensualidad : Hasta 5 UF de aporte municipal
- Matricula: Hasta 4 UF de aporte municipal

= Entre el Grado 5° al 1°

- Mensualidad : Hasta 4 UF de aporte municipal

432 APORTE PARA EL PERSONAL MASCULINO AL NIVEL SALA CUNA Y
JARDIN INFANTIL:

El Aporte del municipio se realizara, segiin Grado del funcionario:
= Entre el Grado 14° al 10°

- Mensualidad : Hasta 5 UF de aporte municipal
- Matricula: Hasta 4 UF de aporte municipal

= Entre el Grado 9° al 6°

- Mensualidad : Hasta 4 UF de aporte municipal
- Matricula: Hasta 3 UF de aporte municipal

=  Entre el Grado 5° al 1°

- Mensualidad : Hasta 3,5 UF de aporte municipal”

En el todo los demas se mantiene vigente lo establecido en el Decreto Alcaldicio Seccién 17
N°374 de fecha 31 de enero de 2019.
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ANOTESE, COMUNIQUESE Y AR HIVESF




