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DIRECCION DE CONPRAS PUBLICAS Y GESTION DE CONTRATOS
DEPARTAMENTO DE COMPRAS
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42)5&9 - MAT.: Dispone Adjudicacién de Propuesta Puablica
A41¢9Y para el “SERVICIO DE EVALUACION
e PSICOLABORAL PARA LA MUNICIPALIDAD DE

LAS CONDES” ID N°2345-105-LE25, Contratacion
de empresa adjudicada y ofertas inadmisibles.

DECRETO SECC. 12 N.° 33 t3l

LAs conpes, 2 3 SEP 2025

VISTOS: El DFL N°1/19.653 de 2001, del Ministerio Secretaria General de |la Presidencia, que "Fija
texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°18.575, Organica Constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estado"s Lo dispuesto en los arts. 56 y 63 del DFL N®1 del
Ministerio del Interior de fecha 9 de mayoc de 2006, publicado en el Diaric Oficial de 26 de julio de
2006, que fija el Texto Refundido, Coordinado y Sistematizado de la Ley N°18.695 Orgénica
Constitucional de Municipalidades; La Ley N°19.886 de 2003, de "Bases sobre contratos
administrativos de suministros y prestacién de servicios"/ El Decreto 661 del Ministerio de Hacienda
que Aprueba Reglamento de la Ley N°19.8867 Ley N°19.880 sobre Procedimientos Administrativos
que rigen los Actos de la Administracion del Estado; vy, en general, todas las Normas y Leyes que
tengan relacién con la materia de la presente licitacién? Lo dispuesto en el Decreto Alcaldicio Seccién
12 N°1325 de fecha 26 de agosto de 1891 que designa el cargo de Secretario Municipal; en el Decreto
Alcaldicio N°3662/P2024 de fecha 17 de diciembre de 2024 que establece el orden de subrogancia

y (‘;"\'J
.x'hl
) - del cargo del Secretario Municipal; en el Decreto Alcaldicio Seccion 1* N°4576 de fecha 06 de

)
op

/< ':;;go iembre de 2024, mediante el cual asume como Alcaldesa la sefiora Catalina San Martin Cavada
' ': \ an el Decreto Alcaldicio N?3637/P2024 de fecha 16 de diciembre de 2024 que establece el orden
=l 5 H 0 subrogancia del cargo de alcaldesa.-

. @ St
\ "0 ULoNsIDERANDO

1. Que, con fecha 24 de julio de 2025, se aprobé el gasto mediante el acuerdo N°372 que consta ~
en el Acta N°44 de la Comision Evaluadora y de Control de Gastos.

2. El Decrefo Alcaldicio Seccion 12 N°2803 de fecha 20 de agosto de 2025, que aprobé las Bases
Administrativas, Bases Técnicas y los Anexos del llamado a Licitacion Pdblica para elr
“SERVICIO DE EVALUACION PSICOLABORAL PARA LA MUNICIPALIDAD DE LAS
CONDES”, ID N°2345-105-LE25, del portal www.mercadopublico.cl.

3. La consulta y respuesta relativa a la presente licitacion, la que se publicé en el portal ©
www.mercadopublico.cl, con fecha 28 de agosto de 2025

4. El Decreto Alcaldicio Seccion 1* N°2898, de fecha 28 de agosto de 2025, que aprobo la-
respuesta ingresada en ¢l foro de la Licitacién Publica indicada.
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Que, con fecha 03 de septiembre de 2025, se realiza la Apertura de los Antecedentes
Administrativos, Ofertas Técnicas y Ofertas Economicas, donde se presentaron los siguientes /

oferentes:
Oferente R.U.T.
Adtium Consultora SpA 78.212.085-9
Anguita Consultores SpA 99.591.030-6
Assertive Consulting Group Limitada 76.245.365-7
Ayra Consultora SpA 77.934.408-8
Battaglia Consuitores Limitada 76.407.360-6
Consultores PJ SpA 76.247.821-8
Eprime Consultorias y Servicios Integrales Limitada 76.315.701-6
Geperex SpA 78.110.783-K
Grafton Recruitment Est SA 76.733.030-8
Manpower Servicios Integrales Limitada 80.581.500-0
Sociedad de Inversiones San Carlos de |la Aparicion SpA 76.415.076-7
Peoplepro Asesorias en Gestion de personas Limitada 77.691.063-5
Asesorias Right Consulting Limitada 76.393.526-4
Servicios de Capital Humano SOS Group SpA 76.817.135-1
Tactica Consultores SpA 77.383.784-8
Infante y Ossa SpA 77.698.020-K
Triade Consultores SpA 76.308.084-6

Que, de acuerdo con lo establecido en el punto A.4.7. “Método para la Evaluacion” de las Bases -

Administrativas, la evaluacion de las ofertas se efectud de acuerdo a lo siguiente:

item Puntaje
Oferta econémica 65
Oferta técnica 34

Cumplimiento requisitos formales

1

Evaluacion de los Antecedentes Administrativos, Oferta Técnica y Oferta Econémica, con el

siguiente resultado:

Que, con fecha 12 de septiembre de 2025, la Comisién Evaluadora evacud el Informe de .

Oferta Oferta Requisitos Puntaje
Oferente L.
Técnica | Econdmica Formales Total

Geperex SpA 34 65 1 100
Servicios de Capital Humano SOS

33 39 1 73
Group SpA
Anguita Consultores SpA 34 36 1 71
Asesorias Right Consulting

33 28 1 62
Limitada
Infante y Ossa SpA 34 27 1 62
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Triade Consultores SpA 33 27 1 61
Ayra Consultora SpA 26 32 1 59
Eprime Consultorias y Servicios
o 28 30 1 59

Integrales Limitada g
Tactica Consultores SpA 26 27 1 54 -
Assertive Consulting Group

26 26 1 53
Limitada
Peoplepro Asesorias en Gestion

20 30 1 51
de personas Limitada
Consuitores PJ SpA 26 23 1 50 .
Sociedad de Inversiones San

31 18 1 50
Carlos de la Aparicion SpA iy
Battaglia Consultores Limitada 32 14 1 47
Manpower Servicios Integrales

-2 41 1 40
Limitada
Altium Consultora SpA 0 23 1 24 ’

*Se deja constancia de fo siguiente:

El oferente Grafton Recruitment Est S.A. RUT N°76.733.030-8, no cumple los requisitos, dado
que los documentos adjuntos, como Anexos y acreditacion de experiencia corresponden a la -
empresa Grafton Capacitaciones SpA, Rut N°77.870.513-3 y no a la empresa con la que se
realiza la oferta en el portal de Mercado Publico.

Que, de acuerdo con la evaiuacion Administrativa, Técnica y Econoémica realizada en el proceso

Soog
Sy

: 5_, a p de licitacion mediante el informe de la Comision Evaluadora, de fecha 12 de septiembre de
g E'Vi: b g 2025, se propuso a la Sra. Alcaldesa, salvo su mejor parecer, Adjudicar, al oferente Geperex
{9 ~0:u SpA, RUT N° 78.110.793-K, la Licitacion Publica “SERVICIO DE EVALUACION

o

PSICOLABORAL PARA LA MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES", ID N°2345-105-LE25, del /
portal www mercadopublico.cl, al haber obtenido un total de 100 puntos en la evaluacion de su

e oferta técnica y econdmica y por cumplir con los requerimientos minimos establecidas en las
Bases de Licitacion. El valor del contrato es de hasta $33.000.000 impuestos incluidos en caso
de corresponder, por el plazo de 12 meses contados desde la 1° Orden de Trabajo o hasta el
agotamiento de los recursos.

9. Las Declaraciones de Ausencia de conflictos de Intereses y de Confidencialidad de la Comisién
Evaluadora, de fecha 12 de septiembre de 2025

10. El Informe de Imputacion N°005940, de fecha 12 de septiembre de 2025, de la Direccién de/
Administracion y Finanzas

11. Que, segun el certificado de Habilidad del Registro de Proveedores, de fecha 15 de septiembre |
de 2025, la empresa Geperex SpA, RUT N° 78.110.793-K, se encuentra “habil” para contratar.
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DECRETO:

1. ADJUDICASE a la empresa Geperex SpA, RUT N° 78.110.793-K, representada por dofia
Claudia Fuentealba Cabrera, cédula de identidad N° [ ] Bl ambos domiciliados para
estos efectos en Badajoz N°100, Oficina 1014,, comuna de Las Condes, Regién Metropolitana,
la Licitacion Publica para el “SERVICIO DE EVALUACION PSICOLABORAL PARA LA
MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES”, ID N°2345-105-LE25, del portal www.mercadopublico.c!,
de conformidad con las Bases Administrativas, Bases Técnicas, los Anexos, la respuesta a la
consulta formulada y las ofertas presentadas, las que forman parte integrante del presente
Decreto.

2. CONTRATASE a la empresa Geperex SpA, RUT N° 78.110.793-K, ya individualizada, para la
Licitacion Publica para el “SERVICIO DE EVALUACION PSICOLABORAL PARA LA
MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES”, ID N°2345-105-LE25, del portal www.mercadopublico.cl. -
de conformidad con las Bases Administrativas, Bases Técnicas, los Anexos, la respuesta a la
consulta formulada y la oferta presentada, las que forman parte integrante del presente Decreto.

3. El precio tota! del contrato sera el valor de hasta $33.000.000.-, impuestos incluidos, en caso /
de corresponder.

Los pagos por el servicio contratado se realizaran conforme a la cantidad y tipo de evaluaciones
psicolaborales realizadas por el contratista, respecto a los candidatos informados en cada Orden’
de Trabajo, y una vez recepcionada la factura en pesos ($) mas IVA, en caso de corresponder,
de acuerdo con los valores ofertados por el contratista en el Anexo N°3, y efectuada la recepcion
conforme del servicio prestado por parte de! Supervisor Municipal.

08 pagos por concepto de servicios estan en estricia concordancia con los valores indicados
nios precios unitarios del Anexo N° 3, los cuales se pagaran en pesos mas impuestos, en caso
Je ser aplicables, al mes correspondiente a la fecha de emision de la Orden de Trabajo, segln ,

onforme al procedimiento establecido en el punto A.14.3. y una vez efectuada la recepcion

H

conforme de los trabajos encomendados por parte del Supervisor Municipal o Inspector Técnico
Municipal respectivo,

Para estos efectos, el Contratista debera emitir la correspondiente factura o documento tributario
electronico (DTE} por el periodo facturade y, el mismo dia de su emisién, remitir a la Seccion de
Facturacion, dependiente del Departamento de Finanzas, mediante el correo electrénico”
facturacion@lascondes.cl e indicar expresamente el ID de la Orden de Compra asociada y remitir
la documentacién exigida en el punto A.14.2. de las presentes Bases al correo electrénico del
Supervisor Municipal designado.

Las facturas deberan indicar a lo menos lo siguiente:

- Nombre del servicio contratado y N° de la O.T./

- Ndamero de Orden de Compra y su fecha. #

- Cantidad y tipo de Evaluaciones Psicolaborales realizadas. *

El pago de las facturas se realizara dentro de los 30 dias corridos siguientes a su recepcidn. 7
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Los pagos se realizaran mediante transferencia electrénica, debiendo el Contratista informar al
Supervisor Municipal el nombre del Banco y el nimerc de cuenta corriente a la cual deberan
realizarse las respectivas transferencias electronicas.

La Municipalidad se reserva el derecho a retener el pago de los servicios derivados del contrato
y pagar las obligaciones laborales y previsionales de los trabajadores asociados al servicio o 7
pagar por subrogacién dichas obligaciones en los términos establecidos en el Codigo del Trabajo
y el Cédigo Civil.

Los pagos deberan guardar estricta concordancia con los valores ofertados en el referido Anexo
N°3. Para lo anterior, el Supervisor Municipal debera llevar siempre el control permanente de los?
pagos realizados al contratista, incluyendo para cada pago el respectivo “Certificado de
Conformidad” de la prestacién del servicio, incorporando los siguientes items en una tabla;

Precio total del contrato.

Mento a Pagar.”

Monto total pagos acumulados.

Saldo por pagar”

Para el pago, el Contratista deberd acompaiiar al Supervisor Municipal los siguientes
antecedentes.

a. Comprobante de pago de las multas, correspondientes al mes facturado, de aplicar.
b. Certificado de Recepcion Conforme firmada por el Supervisor Municipal. -

c. Factura electrénica o factura en soporte papel en original y copia, mas dos fotocopias del

Gy,
%
/

original.

v: / .'-f:.-: Z -J\
oo \ . . - . . 5 :
3 { e 0 d. Listado del personal asignado al servicio, con indicacién de la cédula de identidad y funcién
=l 8
&= fj g E ) que desempefia correspondiente al mes facturado.
| 4 [
. J:* g ‘e. Estado de pago aprobado por la ITM, de aplicar.
o Wi~
‘-;:F SQ U f. Fotocopia de liquidaciones de sueldos de todo el personal que trabajé en el servicio’
< contratado por la Municipalidad de Las Condes, de acuerdo a la factura entregada para pago.
SNy

.
.f_'/
y,

g. Fotocopia de Comprobantes de pago de cotizaciones previsionales y de salud,’
correspondientes al mes facturado.

h. Certificados de Antecedentes y de cumplimiento Laborales y Previsionales, que acrediten no
tener reclamos o denuncias pendientes por concepto de remuneraciones insolutas, ni multas
administrativas pendientes de pago, ni deudas de imposiciones impagas del personal

asignado a este contrato.

i. Encaso de término del conirato de trabajo del personal asignado, adjuntar fotocopias de Ios‘
finiquitos o en su defecto certificado de Término de Relacion Laboral emitido por la Direccién

del Trabajo, seglin corresponda.

j. Fotocopias de contratos de nuevos trabajadores asignados a la prestacion del servicio o las/
correspondientes notificaciones de traslado en el caso de trabajadores antiguos.
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k. Finiquito del personal que trabajo para el contrato con la Municipalidad de Las Condes o
declaracion de continuidad laboral en ta empresa Contratista. Esta altima situacion debera
ser informada en forma escrita por el Contratista al Supervisor Municipal del contrato.

Todos los documentos exigidos deben corresponder al mes en que efectivamente se presto el
servicio, con excepcion de los certificados sefalados en la letra g) y h) precedente, que podran
corresponder al mes anterior al que se presté el servicio.

Para el pago el Contratista ademas deber4 haber entregado copia de la Aceptacitn de la Orden
de Compray entregar el Convenio o programa de pago destinado a la liquidacién de obligaciones ‘
laborales insolutas con sus trabajadores, conforme al articulo 4° de la Ley N°19.886.

De no cumplir con lo descrito anteriormente para autorizar el pago del servicio, el Supervisor
Municipal devolveré la factura al contratista, dentro del plazo de 8 dias contados desde su
recepcion.

Para autorizar el Gltimo pago debera entregar, ademas:

1. Informe final emitido por el Supervisor Municipal donde certifique que el contratista dio
I'd
cumplimiento a las obligaciones derivadas del contrato de acuerdo con lo sefalado en las
Bases de Licitacion.

2. Finiquito del personal que trabajé para el contrato con la Municipalidad de Las Condes o 7
declaracion de continuidad laboral en la empresa Contratista. Esta Gltima situacion debera
ser informada en forma escrita por el Contratista al Supervisor Municipal del contrato.

La Municipalidad se reserva el derecho a retener el pago de los servicios derivados del contrato
s y pagar las obligaciones laborales y previsionales de los trabajadores asociados al servicio o -
o - \ pagar por subrogacion dichas obligaciones en los términos establecidos en el Cédigo del Trabajo
<\ y el Cadigo Civil.

HUER
' . Uw ;0?14 La vigencia del contrato sera desde la 1° Orden de Trabajo y durara 12 meses contados a partir |
. ..-.: H Oz - de la fecha de emision de dicha orden o hasta el agotamiento de los recursos, lo que ocurra
z “-:}I; A T
\ 5,5523 ,O primero.
o - No obstante, en caso de existir motivos fundados, la presente contratacién podra renovarse por
"’".f_ anica vez, por las mismas condiciones y plazo del contrato original. El supervisor Municipal

f
1

debera informar al contratista mediante una solicitud formal y escrita de esta renovacién. Sin 7
perjuicio de lo indicado, la renovacidn debe ser acordada por las partes, fundadas, certificadas
por &l supervisor Municipal y aprobadas mediante Decreto Alcaldicio, debiendo publicarse en el
Sistema de Informacién Publica www.mercadopublico.cl y emitirse la Orden de Compra
respectiva.

El plazo del contrato podra ser suspendido en caso de fuerza mayor, caso fortuito o cualquier
otra circunstancia no imputable al Contratista, debidamente calificada y fundada mediante +
informe del Supervisor Municipal, dictandose el correspondiente Decreto Alcaldicio. La
suspension se mantendra vigente mientras dure el evento a que le dio lugar.

5. Los servicios se comenzaran a prestar luego de la emision de ka primera Orden de Trabajo, de -

acuerdo con el numeral A.14.3.
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Si por motivos de fuerza mayor o casos fortuitos debidamente acreditados, el contratista no
pudiese dar inicio al servicio, debera proponer al municipio mediante documento entregado en
Oficina de Partes de la Municipalidad de Las Condes, ubicada en Av. Apoquindo N°3.400, Las
Condes, las alternativas para dar cumplimiento, lo que debera ser previamente sometido a Ia
aprobacién por el Superviser Municipal. La respuesta a dicha propuesta debera ser informada
en el portal www.mercadopublico.cl, una vez dictada la Resolucién Fundada.

En atencion al monto estimado del presente contrato y de conformidad a lo sefialado en el
Articulo 11 de la Ley 19.886, no se requerira la presentacion de Garantfa de Fiel Cumplimiento ’
de Contrato.

La contratacion se entendera formalizada mediante la emision y posterior aceptacion de la Orden /
de Compra por parte del proveedor.

La supervision del contrato correspondera al Jefe del Departamento de Gestion y Desarrollo de

4
Personas, o quien lo subrogue, que sera el encargado de las relaciones contractuales entre el
contratista y la Municipalidad.

No obstante, durante la vigencia del contrato, la Municipalidad, previa certificacion del
Administrador Municipal respecto de la idoneidad técnica dei nuevo Supervisor Municipal, podra ,
modificar al Supervisor Municipal sefialado en el parrafo anterior. Para tales efectos, la
modificacion y designacién debera efectuarse mediante Decreto Alcaldicio, el que sera

debidamente publicade en el Sistema de Informacian.

La Municipalidad podra aplicar las muitas por las causales que se indican en el punto A.19. de

s
las Bases Administrativas y de acuerdo con el procedimiento sefialado en el punto A.20. de las
Bases Administrativas.

El contrato podra terminar por las causales sefialadas en el punto A.6.5. y siguientes de las
Bases Administrativas.

Las partes fijan su domicilio en la ciudad de Santiago, sometiéndose a la jurisdiccién de sus

' Tribunales Ordinarios de Justicia.

. El gasto se imputara a la cuenta 22/11.999.001! contracuenta: 5321122011 Valor: $33.000.000.-

Programa: RR.HH Recursos Humanaos./

DECLARESE inadmisible fa oferta presentada por el siguiente oferente, por ios motivos
expuestos en el Informe de la Comision Evaluadora del analisis de Antecedentes Administrativos, /
Oferta Técnica y Oferta Economica de fecha 12 de septiembre de 2025 y en el punto 7 de los
Considerando del presente decreto;

Oferentes R.U.T.
Grafton Recruitment Est S.A ' 76.733.030-8

NOTIFIQUESE a la empresa Geperex SpA, RUT N° 78.110.793-K, el presente Decreto
Alcaldicio de Adjudicacion, a través del portal www.mercadopublico.cl, 1D N°® 2345-105-LE25.
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15. PUBLIQUESE el presente Decreto Alcaldicio en el portal www.mercadopublico.cl ID N°® 2345- -
105-LE25.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

=
ICIPAL

DISTRIBUCION:

- Direccién de Control

- Direccion de Administracion y Finanzas

- Direccién de Compras Publicas y Gestion de Contratos
Departamento de Gestion y Desarrollo de Personas
Departamento de Finanzas
Tesoreria Municipal
Oficina de Partes
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