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SECCION 12 N© y

LAS CONDES, 02 MAY 2019

VISTOS:
1.- El articulo 3°, letra c), de la Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades, que sefiala que las
es tienen comg una de sus funciones privativas la promocién del desarrollo comunitario.

——NTUNTCIpaNdades fienen_como uns
O E LaL QdE am Ia N° Ley 18695, Organica Constitucional de Municipalidades, que establece

ign.ge Desarrollo Comunitario tiene como una de sus funciones especificas “Proponer y ejecutar,
mdito y cuando cortesponda, medidas tendientes a materializar acciones relacionadas con salud

2 N° 5352, de fecha 27 de julio de 2018, que aprobd el nuevo texto del
Reglamento Interno de la Municipalidad de Las Condes, el que en su articulo Trigésimo Octavo, numero 4.-,
establece que el Departamento del Adulto Mayor, dependiente de la Direccién de Desarrollo Comunitario,
tiene entre sus tareas “4. Implementar y coordinar todo tipo de programas, proyectos, actividades, eventos y
beneficios, dirigidos a los adultos mayores; procurando la coordinacion con otras unidades municipales cuando
corresponda”.

4.- Y en uso de las facultades que me otorgan los articulos 56, 63 y demds pertinentes del DFL N°1 de fecha
09 de mayo de 2006, del Ministerio del Interior, publicado en el Diario Oficial de fecha 26 de julio del 2006,
que fijé el texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades.

Y TENIENDO PRESENTE:

El Convenio de Cooperacion suscrito entre la Municipalidad de Las Condes y el Grupo Estervé SpA., R.U.T. N2
76.794.251-6, de fecha 29 de marzo de 20189.

DECRETO:

1.- APRUEBASE en todas y cada una de sus partes el convenio de cooperacidn suscrito entre la Municipalidad
de Las Condes y el Grupo Estervé SpA., R.U.T. N2 76.794.251-6, de fecha 29 de marzo de 2019 y que es del

siguiente tenor:

“CONVENIO DE COOPERACION
MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES
Y
GRUPO ESTERVE SpA

EnlSannago de Chile, a 29 de marzo 2019, entre la Municipalidad de Las Condes, persona juridica de derecho

. § ico, R.U.T. N® 69.070.400-5, representada por don Joaquin Lavin Infante, NN
o “‘w¥a, cédula nacional de identidad nimero I <1 su calidad de Alcalde y en su representacion,
?Lj - }35 gf‘ ; os con domicilio en Avenida Apoquindo N° 3.400, comuna de Las Condes, por una parte; y, por la otra,
e IG ® po Estervé SpA., R.U.T. N2 76.794.251-6, representada por don Luis Marcelo Contreras Pérez, cédula de
i Wir & ntidad N° I cbos con domicilio en Marchant Pereira 150, oficina 901, comuna de Providencia,
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'/PRIMERO: Las Municipalidades tienen como una de sus funciones privativas la promocion del desarrollo
comunitario, de acuerdo a lo establecido en el articulo 3°, letra c), de la Ley N° 18.695, Orgdnica Constitucional
de Municipalidades.

Asimismo, la Direccién de Desarrollo Comunitario tiene como una de sus funciones especificas, en conformidad
a lo sefialado en la letra c), del articulo 22, de la Ley 18695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades:
“Proponer y ejecutar, dentro de su dmbito y cuando corresponda, medidas tendientes a materializar acciones
relacionadas con salud publica, proteccién del medio ambiente, educacion y cultura, capacitacién laboral,
deporte y recreacion, promocién del empleo, fomento productivo local y turismo”. Es asi como el
Departamento del Adulto mayor, dependiente de la Direccién de Desarrollo Comunitario, tiene entre sus tareas
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“4. Implementar y coordinar todo tipo de programas, proyectos, actividades, eventos y beneficios, dirigidos a
los adultos mayores; procurando la coordinacion con otras unidades municipales cuando corresponda”.
SEGUNDO: El Grupo Estervé SpA tiene como objeto social: “a) Servicios integrales de informdtica y
computacion; Asesorias y consultorias, gestion y desarrollo de proyectos informdticos, creacion de sistemas
informdticos, soporte y mantenimiento, desarrollo de software, aplicaciones y paginas web, y en general todo
tipo de soluciones tecnoldgicas. b) Asesorias, consultorias, capacitaciones, cursos, talleres, relatorias y
seminarios en todas las materias relacionadas con el desarrollo de programas de capacitacion y/o educativos,
particularmente y sin que signifique restriccién alguna, en la gestién de proyectos inmobiliarios urbanos y/o
rurales, tasaciones, soluciones tecnoldgicas, asesorias en software y todo tipo de solucién informdtica, asi
como todo aquello que se relacione directa o indirectamente con el objeto social antes descrito, o el que
eventualmente resuelvan realizar los socios. c) Servicios de agencia de publicidad, desarrollo y gestion de
campaiias publicitarias, desarrollo y optimizacion de contenido, direccionamiento de la informacion para las
redes sociales, fotografias publicitarias y en general, estrategias de ventas y comunicacién digital. d) La
compraventa, importacion, exportacion, comercializacién, arrendamiento y distribucion de toda clase de
bienes muebles corporales e incorporales, especialmente y sin significar restriccion alguna de hardware,
software, articulos y accesorios electronicos y/o de computacion, sistemas computacionales y licencias, asi
como todas las maquinarias, herramientas, articulos, productos y accesorios necesarios para el desarrollo del
objeto social antes descrito, o el que eventualmente resuelvan realizar los socios. e) Servicios integrales de
corretaje de propiedades; Servicios en gestién de proyectos inmobiliarios urbanos y/o rurales; compra, venta,
arrendamiento y/o subarrendamiento de inmuebles, y en general todo tipo de actividades inmobiliarias. f)
Servicios y actividades deportivas y de esparcimiento. Produccion y planificacion de eventos deportivos {(...)".
TERCERO: Asimismo, el Departamento del Adulto Mayor, dependiente de la Direccion de Desarrollo
Comunitario, ha estudiado y concluido la pertinencia de contar con una plataforma web que sirva de apoyo al
proceso de difusion de las actividades sociales, culturales, beneficios y otros servicios que este Departamento
otorga a los adultos mayores de la comuna, con el objeto gque un mayor numero de ellos acceda a los mismos,
los que promueven un envejecimiento activo, por parte de este segmento de la poblacion.

CUARTO: Por otra parte, el Grupo Estervé SpA cuenta con la plataforma web denominada Panorama Senior
que busca entregar Salud Social a los adultos mayores, incentivando su participacién en panoramas, y
reactivando su circulo social.

Es asi como, a través de esta plataforma entrega la oferta de actividades sociales y culturales de los municipios
como asimismo otros beneficios asociados a este grupo etario, permitiendo que los adultos mayores tengan
un acceso virtual cémodo y facilitador, en la revisién de la oferta programdtica especialmente disefiada para
ellos, pudiendo seleccionar eficazmente aquella que se asocie mejor a sus intereses. Asimismo, cuentan con la
posibilidad de interactuar en esta plataforma con otros adultos mayores, ampliando sus redes sociales de
apoyo.

QUINTO: El presente convenio de cooperacion tiene como objetivo que los adultos mayores residentes en la
comuna, aumenten su participacion e integracién en espacios socio comunitarios, contribuyendo asi a mejorar
su calidad de vida a través de un envejecimiento activo. El ampliar los canales de difusién permitird que un
mayor numero de ellos conozca la oferta de servicios y beneficios que otorga el Departamento del Adulto
Mayor y el municipio.

Para este efecto el Departamento del Adulto Mayor proporcionard mensualmente informacién al Grupo
Estervé SpA, relacionada con las actividades sociales, culturales, beneficios y otros servicios que se otorgan a
los adultos mayores.

Asimismo, Grupo Estervé SpA entregard a cada adulto mayor beneficiario del presente convenio, una cuenta
ersonal para la plataforma web Panorama Senior, donde encontrardn las actividades sociales, culturales,
beneficios y otros servicios, y podrdn inscribirse, de acuerdo a los cupos disponibles.

on todo, Grupo Estervé SpA se obliga a no ceder, transferir ni transmitir a terceros ni a sus sucesores a ningun

2 S ;SN ; - " ;
S O sg [0: Serdn beneficiarios del presente convenio todos los adultos mayores de 60 afios y mds, residentes en
: 35 & g‘."e gmuna, que cuenten con la Tarjeta Vecino vigente y que se encuentren inscritos en la plataforma web
& 8: Befngrama senior.
:i'é 3%3 % SEPTIMO: Asimismo, las partes se comprometen a realizar todos sus esfuerzos para lograr los objetivos del
W= b 88 7 ;
(CRRY =] ;ﬁ'e ente convenio.

e OQTAVO: Se deja expresa constancia, que la Municipalidad de Las Condes, a partir de la suscripcion del
‘ esente Convenio, no asume ningtin tipo de responsabilidad solidaria o subsidiaria, sea en el orden civil, penal,
/laboral contractual o extracontractual o de cualquier otro tipo, respecto de las deudas u obligaciones
personales que eventualmente adquieran los beneficiarios del presente convenio con Grupo Estervé SpA.
NOVENO: Las partes dejan constancia que por la suscripcion del presente Convenio, tanto la Municipalidad de
Las Condes como Grupo Estervé SpA, no autorizan bajo ninguna circunstancia el uso de logotipos, imdgenes,
fotografias, ni distintivos institucionales, sin el consentimiento de la otra parte.

DECIMO: Se deja expresa constancia que el presente convenio no importa contraprestacion en dinero alguna

para el municipio.
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DECIMO PRIMERO: El presente convenio comenzard a regir a partir de la fecha del Decreto Alcaldicio que lo
apruebe y su vigencia serd hasta el 30 de junio de 2019.
No obstante lo anterior, la Municipalidad de Las Condes podrd poner término al presente Convenio en
cualquier momento, sin expresion de causa, y sin que Grupo Estervé SpA tenga derecho a indemnizacién
alguna, dando aviso por escrito a través de carta certificada enviado al domicilio indicado en la comparecencia,
con al menos treinta dias de anticipacidn.
DECIMO SEGUNDO: La Direccién de Desarrollo Comunitario, a través de su Departamento del Adulto Mayor,
velara por el fiel cumplimiento del presente convenio de cooperacién y proporcionard al Grupo Estervé SpA
toda la informacion necesaria para la puesta en marcha del mismo.
DECIMO TERCERO: Para todos los efectos legales derivados del presente convenio, las partes fijan su domicilio
en la cuidad de Santiago y se someten a la jurisdiccion y competencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.
DECIMO CUARTO: El presente convenio se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor y data, quedando uno
en poder de cada una de las partes.
DECIMO QUINTO: El presente Convenio deberd ser ratificado por Decreto Alcaldicio.
PERSONERIAS:
La personeria de don Joaquin Lavin Infante para actuar en su cardcter de Alcalde de la Municipalidad de Las
Condes y en su representacion, consta del Decreto Alcaidicio Seccion 12 N° 5612 de fecha 06 de diciembre de
2016.
La personeria de don Luis Marcelo Contreras Perez para actuar en representacion de Grupo Estervé SpA, consta
del Certificado de Estatuto Actualizado de fecha 24 de octubre de 2017, del Registro de Empresas y Sociedades
del Ministerio de Economia, Fomento y Turismo, Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio.
FIRMIADO JOAQUIN LAVIN INFANTE, ALCALDE MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES y LUIS MARCELO CONTRERAS
PEREZ GRUPQ ESTERVE SPA.»

2.- DEJASE establecido que el convenio de cooperacidn suscrito con Grupo Estervé SpA no importa
contraprestacion en dinero alguna para el municipio.

3.- La Direccién de Desarrollo Comunitario, a través de su Departamento del Adulto Mayor, serd la Unidad
Supervisora del convenio de cooperacidn, que se aprueba mediante el presente Decreto.

4.- NOTIFIQUESE el presente Decreto Alcaldicio personalmente o mediante carta certificada al Grupo Estervé
SpA., R.U.T. N2 76.794.251-6, representado por don Luis Marcelo Contreras Pérez, cédula de identidad N°
I, ;105 con domicilio en Marchant Pereira 150, oficina 901, comuna de Providencia.

5.- PUBLIQUESE el presente Decreto Alcaldicio por el Secretario Municipal en el portal www.lascondes.cl.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

s |, )
DISTRIBUCION:

/  Secretaria Municipal

Direccién de Control

Direccién Desarrollo Comunitario
Direccion Juridica

- Departamento Adulto Mayor

- Interesado

- Oficina de Partes
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CONVENIO DE COOPERACION

MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES
Y
GRUPO ESTERVE SpA

En Santiago de Chile, a 23 MAR 2013 , entre la Municipalidad de Las Condes,
persona juridica de derecho publico, R.U.T. N2 69.070.4,00-5, representada por don
Joaquin Lavin Infante, [ NG .= nacional de identidad
nL’lmero_ en su calidad de Alcalde y en su representacién, ambos con domicilio
en Avenida Apoquindo N° 3.400, comuna de Las Condes, por una parte; y, por la otra,
Grupo Estervé SpA., R.U.T. N2 76.794.251-6, representada por don Luis Marcelo Contreras

Perez, cédula de identidad N° I, 2bos con domicilio en Marchant Pereira
150, oficina 901, comuna de Providencia, quienes viene en suscribir el siguiente convenio

de cooperacion:

PRIMERO: Las Municipalidades tienen como una de sus funciones privativas la promocién
del desarrollo comunitario, de acuerdo a lo establecido en el articulo 3°, letra c), de la Ley
N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

Asimismo, la Direcciéon de Desarrollo Comunitario tiene como una de sus funciones
especificas, en conformidad a lo sefialado en la letra c), del articulo 22, de la Ley 18695,
Organica Constitucional de Municipalidades: “Proponer y ejecutar, dentro de su dmbito y
cuando corresponda, medidas tendientes a materializar acciones relacionadas con salud
publica, proteccion del medio ambiente, educacidn y cultura, capacitacion laboral, deporte
y recreacion, promocion del empleo, fomento productivo local y turismo”. Es asi como el
Departamento del Adulto mayor, dependiente de la Direccidn de Desarrollo Comunitario,
tiene entre sus tareas “4. Implementar y coordinar todo tipo de programas, proyectos,
ﬂgctividades, eventos y beneficios, dirigidos a los adultos mayores; procurando la

,-’,39 géq{dfnacfén con otras unidades municipales cuando corresponda”.
/ © \‘-:1

i’f“f @ ':E; %EGQNDO El Grupo Estervé SpA tiene como objeto social: “a) Servicios integrales de
;‘g gg ggfh@:g?wnca y computacion; Asesorias y consultorias, gestién y desarrollo de proyectos
11,?3 ;};’ gn@fp?ancos creacion de sistemas informdticos, soporte y mantenimiento, desarrollo de
13 -\,' : @software, aplicaciones y pdginas web, y en general todo tipo de soluciones tecnoldgicas. b)
?3/ Asgsorias, consultorias, capacitaciones, cursos, talleres, relatorias y seminarios en todas
i), W s materias relacionadas con el desarrollo de programas de capacitacion y/o educativos,

particularmente y sin que signifique restriccion alguna, en la gestion de proyectos
inmobiliarios urbanos y/o rurales, tasaciones, soluciones tecnoldgicas, asesorias en
software y todo tipo de solucion informdtica, asi como todo aquello que se relacione



directa o indirectamente con el objeto social antes descrito, o el que eventualmente
resuelvan realizar los socios. c) Servicios de agencia de publicidad, desarrollo y gestion de
campafias publicitarias, desarrollo y optimizacién de contenido, direccionamiento de la
informacién para las redes sociales, fotografias publicitarias y en general, estrategias de
ventas y comunicacion digital. d) La compraventa, importacién, exportacion,
comercializacion, arrendamiento y distribucién de toda clase de bienes muebles corporales
e incorporales, especialmente y sin significar restriccién alguna de hardware, software,
articulos y accesorios electrénicos y/o de computacién, sistemas computacionales y
licencias, asi como todas las maquinarias, herramientas, articulos, productos y accesorios
necesarios para el desarrollo del objeto social antes descrito, o el que eventualmente
resuelvan realizar los socios. e) Servicios integrales de corretaje de propiedades; Servicios
en gestion de proyectos inmobiliarios urbanos y/o rurales; compra, venta, arrendamiento
y/o subarrendamiento de inmuebles, y en general todo tipo de actividades inmobiliarias. f)
Servicios y actividades deportivas y de esparcimiento. Produccién y planificacién de
eventos deportivos (...)".

TERCERO: Asimismo, el Departamento del Adulto Mayor, dependiente de la Direccién de
Desarrollo Comunitario, ha estudiado y concluido la pertinencia de contar con una
plataforma web que sirva de apoyo al proceso de difusién de las actividades sociales,
culturales, beneficios y otros servicios que este Departamento otorga a los adultos
mayores de la comuna, con el objeto que un mayor nimero de ellos acceda a los mismos,
los que promueven un envejecimiento activo, por parte de este segmento de la poblacién.

CUARTO: Por otra parte, el Grupo Estervé SpA cuenta con la plataforma web denominada
Panorama Senior que busca entregar Salud Social a los adultos mayores, incentivando su
participacién en panoramas, y reactivando su circulo social.

Es asi como, a través de esta plataforma entrega la oferta de actividades sociales y
culturales de los municipios como asimismo otros beneficios asociados a este grupo
etario, permitiendo que los adultos mayores tengan un acceso virtual cémodo y
facilitador, en la revision de la oferta programética especialmente disefiada para ellos,
pudiendo seleccionar eficazmente aquella que se asocie mejor a sus intereses. Asimismo,
cuentan con la posibilidad de interactuar en esta plataforma con otros adultos mayores,
ampliando sus redes sociales de apoyo.

QUINTO: El presente convenio de cooperacion tiene como objetivo que los adultos
:?\TO(\ES residentes en la comuna, aumenten su participacion e integracién en espacios
S\Qsouo cb\mumtanos contribuyendo asi a mejorar su calidad de vida a través de un
. eﬂvejecwmento activo. El ampliar los canales de difusién permitird que un mayor nimero
b I@s cénozca la oferta de servicios y beneficios que otorga el Departamento del Adulto

io.
%\'gxgel municip
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Asimismo, Grupo Estervé SpA entregard a cada adulto mayor beneficiario del presente
convenio, una cuenta personal para la plataforma web Panorama Senior, donde



encontrardn las actividades sociales, culturales, beneficios y otros servicios, y podran
inscribirse, de acuerdo a los cupos disponibles.

Con todo, Grupo Estervé SpA se obliga a no ceder, transferir ni transmitir a terceros ni a
sus sucesores a ningun titulo, las bases de datos que le proporcione el Municipio, siendo
aplicable para estos efectos la Ley N° 19.628, sobre Proteccidn a la Vida Privada.

SEXTO: Seran beneficiarios del presente convenio todos los adultos mayores de 60 afios y
mas, residentes en la comuna, que cuenten con la Tarjeta Vecino vigente y que se
encuentren inscritos en la plataforma web Panorama Senior.

SEPTIMO: Asimismo, las partes se comprometen a realizar todos sus esfuerzos para lograr
los objetivos del presente convenio.

OCTAVO: Se deja expresa constancia, que la Municipalidad de Las Condes, a partir de la
suscripcién del presente Convenio, no asume ningun tipo de responsabilidad solidaria o
subsidiaria, sea en el orden civil, penal, laboral contractual o extracontractual o de
cualquier otro tipo, respecto de las deudas u obligaciones personales que eventualmente
adquieran los beneficiarios del presente convenio con Grupo Estervé SpA.

NOVENO: Las partes dejan constancia que por la suscripcion del presente Convenio, tanto
la Municipalidad de Las Condes como Grupo Estervé SpA, no autorizan bajo ninguna
circunstancia el uso de logotipos, imdgenes, fotografias, ni distintivos institucionales, sin
el consentimiento de la otra parte.

DECIMO: Se deja expresa constancia que el presente convenio no importa
contraprestacion en dinero alguna para el municipio.

DECIMO PRIMERO: El presente convenio comenzard a regir a partir de la fecha del
Decreto Alcaldicio que lo apruebe y su vigencia sera hasta el 30 de junio de 2019.

No obstante lo anterior, la Municipalidad de Las Condes podra poner término al presente
Convenio en cualquier momento, sin expresiéon de causa, y sin que Grupo Estervé SpA
tenga derecho a indemnizacién alguna, dando aviso por escrito a través de carta
certificada enviado al domicilio indicado en la comparecencia, con al menos treinta dias de

%

IMO SEGUNDO: La Direccion de Desarrollo Comunitario, a través de su Departamento
n@dultlo Mayor, velara por el fiel cumplimiento del presente convenio de cooperacién y
' Jarﬁlqnara al Grupo Estervé SpA toda la informacion necesaria para la puesta en

el mismo.

i1

il

TERCERO: Para todos los efectos legales derivados del presente convenio, las
fijan su domicilio en la cuidad de Santiago y se someten a la jurisdiccion y
mpetencia de sus Tribunales Ordinarios de Justicia.

|98}



DECIMO CUARTO: El presente convenio se suscribe en dos ejemplares del mismo tenor y
data, quedando uno en poder de cada una de las partes.

DECIMO QUINTO: El presente Convenio deber4 ser ratificado por Decreto Alcaldicio.

PERSONERIAS:
La personeria de don Joaquin Lavin Infante para actuar en su caracter de Alcalde de la

Municipalidad de Las Condes y en su representacidn, consta del Decreto Alcaldicio Seccién
12 N°® 5612 de fecha 06 de diciembre de 2016.

La personeria de don Luis Marcelo Contreras Perez para actuar en representaciéon de
Grupo Estervé SpA, consta del Certificado de Estatuto Actualizado de fecha 24 de octubre
de 2017, del Registro de Empresas y Sociedades del Ministerio de Economia, Fomento y
Turismo, Subsecretaria de Economia y Empresas de Menor Tamafio.
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