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MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES
ADMINISTRADOR MUNICIPAL "~ ~

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS ’
OSL/DRC/ Secc. 1* N°: 27 ‘ Q/) /

W}LAS conbks, | 9 JUL 2018

. L g A VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: Certificado de
i N A AFP Habltat 'Va;:acgo’_y_, es Progresivas; Decreto Secc.12 N° 5133 del 30 de diciembre de 2010;
lo.dispuesto en el Algt 102 de la Ley 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Mumclpales y en uso de las facultades que me confieren los Articulos 56 y 63 del DFL N° 1
del"Ministerio del Inténor de fecha 09 de Mayo de 2006, publicado en el Diario Oficial el 26
A TdeyJulion del<20064 que fija el Texto Refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N°
5 . 18.695 Orgapica 0nst1tuc1ona1 de Municipalidades; Decreto Secc. 1 N° 4949 del 20 de
e e—Piciembre-de2040=-

DECRETO:

1.- RECONOCESE, el siguiente tiempo de servicio
acreditado por la funcionaria Srta. KARINA ANDREA CACERES HUERTA, Rut:
17.151.664-1, actualmente Planta grado 14°, dependiente de la Direccién de Trénsito y
Transporte Piblico, de acuerdo a Certificado de AFP Habitat.

s 02 anos 05 meses.

2.- El presente decreto es valido s6lo para el
reconocimiento de afos computables para vacaciones progresivas.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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