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VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: Lo dispuesto en el 

Decreto Ale. Sección 1ª 5652 de fecha 12.12.2016, que puso en vigencia el presupuesto de Ingresos 
y Egresos corrientes de capital de la Municipalidad de Las Condes para el ejercicio del 2017; 
Decreto Alcaldicio Secc. 1ª Nº 1125 del 13/03/2014, que delega facultades en el Administrador 
Municipal; Decreto Ale. Secc. ia Nº 2681 de 01.06.2009; Memorándum N°1028 de fecha 12 de 
Octubre de 2017 del Depto. de Administración que solicita horas extras para el personal de su 
dependencia adjuntando Programa de Trabajo Extraordinario a realizar durante el mes de 
NOVIEMBRE; Decreto Secc. 1 º Nº7099 de fecha 02 de octubre de 2017 que Fija el Procedimiento 
del Sistema de Registro y Control de Asistencia, Permisos y Feriados del personal; Certificado de 
disponibilidad presupuestaria Nº85 de fecha 06 de octubre de 2017 del Departamento de Finanzas; 
las necesidades de compensar el mayor volumen de trabajo fuera de los horarios normales de 
servicio con horas extraordinarias; y la imposibilidad del servicio de compensar con descanso 
complementario; 

DECRETO 

1.- ASIGNASE, para el mes de Noviembre de 2017 horas 
extraordinarias diurnas y con el recargo del 50% en horario Nocturno, de días Sábados, Domingos y 
Festivos a continuación de la jornada ordinaria en carácter de previsible. Lo anterior se fundamenta, 
además de lo señalado en forma específica para cada unidad municipal, cuya exposición se entiende 
formar parte integrante del presente Decreto, como justificación especial, en lo siguiente: 

1.1.- Que, las labores solicitadas corresponden a tareas impostergables relacionadas con el quehacer 
municipal, en atención a que la Municipalidad de Las Condes trabaja, de manera habitual y 
permanente las 24 horas del día, durante los 7 días de la semana, hecho que ha significado un 
aumento, en el último tiempo, en forma considerable sus funciones, ya que a la labor habitual que 
por Ley Orgánica Constitucional nos compete, se han sumado un sinnúmero de otras 
responsabilidades, obligaciones y actividades, en los últimos años, las que han debido ser 
absorbidas por el mismo personal, el que se ha mantenido invariable en cuanto a su número, durante 
las últimas décadas. 

1.2.-En el caso específico de la Municipalidad de Las Condes, tiene fijado de conformidad al 
Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, un horario habitual de los funcionarios, de 
lunes a viernes de 8:30 a 17:33 horas, con 45 minutos para colación. Sin embargo, esa jornada se ve 
necesaria y permanentemente extendida para absorber labores impostergables, derivadas de la 
demanda de trabajo a que el municipio está sometido en forma habitual y permanente dada la 
demanda requerida por la comunidad. 

1.3.-En conclusión, en los últimos años las cada vez mayores exigencias de la comunidad, en los 
más diversos aspectos de la gestión edilicia, que involucra evidentemente todos los servicios 
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1 ~ i w~2 ¡ Por tales razones, a las siguientes personas del Departamento de Administración, se 
, r~ ij~s-~n<lii , 1 s cantidades máximas de horas extraordinarias, que en cada caso se señala: 
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.~01\1.BRE FUNCIONARIO 

ABELLO SALAMANCA ULISES 
BET ANCUR SOTO ELISEO AURELIO 
CACERES PALMA EDUARDO HERNAN 

HORAS 
DIURNAS 

40 
40 
40 

HORAS 
FEST/NOCT 

90 
90 
90 




