Condes

MEJOR PARA TODOS

MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES Macts
ADMINISTRADOR MUNICIPAL Ne
DPTO. RECURSOS HUMANOS SECC. 1°
OSL/DRC/IRS Mat. Horas Extras
LAS CONDES, § Viv &

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE : Lo dispuesto en el
Decreto Alc. Seccién 1° 5026 de fecha 15.12.2009, que puso en vigencia el presupuesto
de Ingresos y Egresos corrientes de capital de la Municipalidad de Las Condes para el
ejercicio del 2010; Dec. Alc. Secc.1? N° 4117 de fecha 21.12.2004, que delega facultades
en el Administrador Municipal; Decreto Alc. Secc. 1°. N° 2681 de 01 Junio 2009 que
nombra al Administrador Municipal; INFORME N° 177 de fecha 05 Octubre 2010 de la
Direccion de Control; Certificado de disponibilidad presupuestaria N°189 de Diciembre de
2010 del Departamento de Finanzas; las necesidades de compensar el mayor volumen
de frabajo fuera de los horarios normales de servicio con horas extraordinarias; vy la
imposibilidad del servicio de compensar con descanso complementario;

DECRETO

1.- ASIGNASE, horas extraordinarias diurnas y con el
recargo del 50% en horario Noctumo, de dias Sdbados, Domingos y Festivos a
continuacioén de la jornada ordinaria en cardcter de previsible la labor a efectuar por los
funcionarios municipales que a continuacién se mencionan, durante el mes de DICIEMBRE
DE 2010 , quienes laboran fuera de sus horarios normales de trabajo en funcién de una
sobrecarga de trabajo de sus propias obligaciones.

HORAS HORAS

NOMBRE FUNCIONARIO DIURNAS FEST/NOCT
DIRECCION CONTROL

AHUMADA YANEZ DIVA DEL ROSARIO 40 90
FARIAS SALINAS ENRIQUE 40 90
GONZALEZ ARANGUIZ PAULA ANDREA 40 90
LOPEZ ARRIAGADA EDUARDO ANTONIO 40 90
LOUSTALOT OVALLE CRISTIAN 40 85
MUNOZ SANHUEZA GUSTAVO 40 90
NORAMBUENA BRAVO MIGUEL ANGEL 40 90
SEGOVIA GAJARDO JACQUELINE MARIA 40 50

2.- La supervision del cumplimiento de las
horas trabajadas en horario diurno, nocturno, de dias Sdbados, Domingos y Festivos y el
confrol de los trabajos extraordinarios, serd efectuado por el Director o Jefe de la unidad
que corresponda, bajo la supervigilancia del Departamento de Recursos Humanos.

3.- El pago de aquellas horas efectivamente
realizadas, procederd sélo hasta la concurrencia de las horas exiraordinarias autorizadas
para, cada funcionario, de acuerdo a lo establecido en las disposiciones legales
contenidas en la ley N° 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

FDO.: OMAR SAFFIE LAMAS - ADMINISTRADOR MUNICIPAL
JORGE VERGARA GOMEZ - SECRETARIO MUNICIPAL

Lo que comunico a Ud., para su conocimiento y fines consiguientes-

Saluda atentamente a Ud-.

JORGE VERGARA GOMEZ

SECRETARIO MUNICIPAL
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