MEJOR PARA TODOS

MUNICIPALIDAD DE LAS CONDES

P &
ADMINISTRADOR MUNICIPAL No ). ‘ I
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Secc. 1°.
OSL/DRC/icr

LAS CONDES, 7g JUb 2010’

' VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:
Decreto Ale. Sece. 1% N° 3893 del 10 de Septiembre de 2009 que mstruye Sumario
Administrativo en contra de funcionarios indeterminados del Departamento de Finanzas de la
Municipalidad; Decreto Alc. Secc. 12 N° 4350 de 23 de Octubre de 2009 que amplia plazo;
Decreto Alc. Secc. 12 N%011 de 14 de Diciembre de 2009 que amplia plazo; Decreto Alc.
Secc. 1% N 3008 de 15 de Julio de 2010 que aplica medida disciplinaria; Providencia N%33572
de 26 de Julio de 2010 de Alcalda que adjunta Recurso de Reposicion interpuesto por la
funcionaria, rechazado por el Alcalde; lo dispuesto en el Art. 120 letra d) y 123 de a Ley N°
18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales; y en uso de las facultades que
me confieren los Arts. 56 y 63 del DFL N1 del Ministerio del Interior, de fecha 9 de Mayo de
2006, publicada en el diario Oficial el 26 de Julio del 2006 que fija el Texto Refundido,
Coordinado y Sistematizado de la Ley N° 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO

1L- RECHAZASE, Recurso de Reposicion
interpuesto por dofia. ANDREA DEL CARMEN NARANJO PINEDA, RUT. 12839158-
4, Contrata, grado 14° Planta Administrativa, dependiente del Departamento de Parques y

Jardines, en contra la medida disciplinaria interpuesta en Decreto Alc. Secc. 13 N°3008 de 15
de Julio de 2010.

2- APLICASE, a dofia. ANDREA DEL
CARMEN NARANJO PINEDA, RUT. 12839158-4, la medida disciplinaria de

DESTITUCION, a contar de la fecha de notificacién del presente Decreto, segiin lo
Spone el Art. 120 letra d) y 123 de la Ley N°18.883, Estatuto Administrativo para
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g atentamente a Ud.

JORGE VERGARA GOMEZ
SECRETARIO MUNICIPAL

Distribucion
Secretarfa Municipal
Depto. de RRHH
Direccion de Administracion y Finanzas
Sueldos
Direc. Aseo y O.
Direccién Juridica
Direccion de Control
Fiscal (Irma Gonzélez B.)
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