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LAs conpes, 03 JUN. 2010

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: Decreto Alc.
Secc. 19 N° 562 de 26 de Enero de 2010, que instruye Investigacion Sumaria a don
Marcos Queirolo Pino; Vista de la investigadora; Informe N° 807 de 27 de Mayo
de 2010 de la Direccion de Juridica; Interno Alcaldia N° 8229 de 27 de Mayo de
2010; y en uso de las facultades que me confieren los Arts. 56 y 63 del DFL N°1 del
Ministerio del Interior de fecha 9 de Mayo de 2006, publicada en el Diario Oficial
de 26 de Julio de 2006, que fija el Texto Refundido, Coordinado y sistematizado
de la Ley N° 18.695 Orgdnica Constitucional de Municipalidades,

DECRETO

1.- SOBRESEASE, a don MARCOS
QUEIROLO PINO, RUT. 6.339.196-4, Contrata, grado 14°, Planta Administrativa,
dependiente del Departamento de Seguridad Ciudadana y Emergencia, por
Investigacion sumaria ordenada a instruir por Decreto Alc. Secc. 1°. N°562 de 26
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