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VISTOS Y TENIENDO PRESENTE:

- El Protocolo de Colaboracion para la Implementacion del Programa, “CONACE
Previene en la Comuna”, suscrito con fecha 14 de Marzo de 2008, entre la
Municipalidad de Las Condes y el Consejo Nacional para el Control de
Estupefacientes, ratificado por el Decreto Alcaldicio Secciéon 12 N° 1559 de fecha
17 de Marzo de 2008;

- El Decreto Exento N° 5149 de fecha 30 de Diciembre de 2009, del Ministerio del
Interior, que aprueba Convenio de Colaboracion Financiera para la
Implementacion del Programa “CONACE PREVIENE EN LA COMUNA”, de fecha
23 de Noviembre de 2009, celebrado entre el Ministerio del Interior y la
Municipalidad de Las Condes,

- Decreto Alcaldicio Seccién 12 N°5181 del 12 de Diciembre de 2008.

- Y en uso de las facultades que me confieren los articulos 4°, 8°, 56, 63 y demés
pertinentes de la Ley 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades, cuyo
texto Refundido, Coordinado y Sistematizado, fue fijado pro el D.F.L. N° 1 del
Ministerio del Interior de fecha 09 de Mayo de 2006, publicado en el Diario Oficial
el 26 de Julio de 2006;

DECRETO:

1.- RATIFICASE en todas y cada una de sus partes el Convenio de Colaboracién
Financiera para la Implementacion del Programa “CONACE PREVIENE EN LA
COMUNA”, de fecha 23 de Noviembre de 2009, celebrado entre el Ministerio del
Interior y la Municipalidad de Las Condes, en virtud del cual esa Secretaria de Estado
apoyara financieramente a la Municipalidad, en la implementacion y ejecucién dentro
del territorio de su jurisdiccion, del programa “CONACE PREVIENE EN LA
COMUNA"

2.- Para la implementacién del Programa antes indicado el Ministerio del Interior
entregara durante el afo 2009 a la Municipalidad, un monto anual de $11.847.120.-
(once millones ochocientos cuarenta y siete mil ciento veinte pesos).-

La cantidad antes referida sera cursada en tres cuotas, de un 40% la primera, 40% la
segunda y 20% la tercera, del monto antes indicado y siempre que la respectiva Ley
Anual de Presupuesto del Ministerio del Interior contemple los recursos pertinentes,
sin que obste que dicha suma pueda ser modificada considerando la disponibilidad
presupuestaria del Ministerio del Interior, girandose la primera de ellas dentro de los
treinta dias siguientes a la fecha de total tramitacion del acto administrativo que
aprueba el convenio, y sujeto a la condicién que el Municipio haya rendido la totalidad
de los recursos entregados en virtud de Convenios celebrados anteriormente con el
Ministerio para la ejecucién de este programa.
~._La segunda cuota, se entregara una vez que la rendicion de gastos correspondientes

“.se encuentre aprobada por el Ministerio, que actuara con la asesoria técnica del

GONACE y la Municipalidad haya entregado el informe de avance cuatrimestral

respectivo y éste haya sido aprobado pro el Ministerio del Interior, también con la

asesoria técnica de CONACE.

.[Eos recursos antes indicados, deberan utilizarse, entre otros, en la contratacién de

Fé?’ recursos humanos necesarios para la ejecucion del Programa, los cuales

dépenderan directamente de la Municipalidad para todos los efectos legales; para la

;r alizacion de jornadas de sensibilizacion y gestion en la comuna; implementacion de
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CM“E ‘P A'RJﬁA ; pro;ccic’m de material impreso, difusién, gastos de alimentacion vy

movilizacion para actividades que se realicen fuera del lugar habitual del trabajo y en
general sélo en gastos que guarden directa relacion con los objetivos del Programa
en ejecucion y que la Municipalidad determine, los cuales se encuentran detallados
en los documentos Anexos.

La Municipalidad, por su parte acepta la labor encomendada y se obliga a
desarrollarla, desde el 01 de enero al 31 de diciembre al afio 2010, en los términos,
forma y condiciones que se estipulan en el presente Convenio y en los documentos
denominados “Orientaciones para la gestion 2010” y “Planificacion Comunal Anual’,
los cuales establecen las acciones a desarrollar en materia de prevencion,
tratamiento, rehabilitacion, integracién social y laboral, seguridad ciudadana y control,
y que como Anexos forman parte del presente Convenio para todos los efectos
legales. El documento Anexo denominado “Planificacion Comunal Anual” podra ser
modificado, previa solicitud escrita de la Municipalidad, debidamente fundamentada,
la cual debera ser aprobada de la mismo forma por el CONACE.

Con todo, estas modificaciones no podran afectar la focalizacién del programa asi
como tampoco sus objetivos estratégicos y especificos.

A contar del 31 de diciembre de 2010, el presente Convenio se renovard
automaticamente por periodos anuales y sucesivos hasta el 31 de diciembre de
2012, siempre que la Ley de presupuesto respectiva contemple los recursos
pertinentes.

Sin perjuicio de lo anterior, el Ministerio podra poner término anticipado
unilateralmente al presente Convenio en forma administrativa y sin forma de juicio en
caso de incumplimiento grave del Convenio relacionado con la calidad del programa
realizado.

La Municipalidad sera la responsable del cumplimiento de los objetivos del Programa,
debiendo contar para ellos con un Coordinador Comunal y con un equipo de
profesionales y técnicos.

El Coordinador Comunal y el equipo profesionales y técnicos seran seleccionados de
conformidad a los requisitos y condiciones definidas para tal efecto en el anexo
denominado: “Orientaciones Generales para la Seleccion y Evaluacién de los
Profesionales y Técnicos del Programa CONACE previene en la comuna”; todos ellos
designados de comun acuerdo entre el Ministerio, con la asesoria técnica de
CONACE, y la Municipalidad.

Si la Municipalidad decidiera poner término anticipado al contrato suscrito con el
Coordinador Comunal o con alguno de los profesionales o técnicos contratados para
la ejecucion del Programa, con recursos aportados por el Ministerio, debera contar
con el acuerdo previo de la Secretaria Ejecutiva de CONACE.

Con todo, cuando el desempefo del Coordinador Comunal del Programa material de
este convenio no guarde relacion con los lineamientos generales del Ministerio del

==~ _Interior en politicas de drogas, esta Cartera, a través de CONACE, podra solicitar a la

“Municipalidad que ponga término de sus servicios, quedando el referido municipio

obligado a acceder a dicha solicitud.

4
'[zi’pto el Coordinador Comunal del Programa como los profesionales y técnicos que
se desempefien en él, seran evaluados periédicamente por CONACE, a través de las
ffi'aﬁpectivas Oficinas Regionales, sobre la base del criterios objetivos que deberan ser
cgnocidos por dichas personas.
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5.- La Municipalidad se obliga a celebrar Contratos a Honorarios anuales con los

profesionales y técnicos que se desempenaran en la implementacién del Programa,
incorporando una clausula que estipule que los mismo gozaran de los beneficios
consistentes en feriados, licencias médicas y permisos por descanso de maternidad y
otros beneficios que la ley confiere a los funcionarios municipales, sin que esto
signifique hacer aplicable a estas personas los preceptos estatutarios que son
propios de los funcionarios de esa condicion.

Asimismo, la Municipalidad se obliga a otorgarles las facilidades necesarias para
asistir a los programas de capacitacion y reuniones de seguimiento y evaluacién del
Programa que realice el Ministerio del Interior, con la asesoria técnica de CONACE,
con derecho a percibir sus honorarios.

6.- La Municipalidad debera entregar al Ministerio tres informe de avance trimestrales de
la ejecucion del Programa, dentro del mes siguiente al vencimiento de cada periodo,
esto es respectivamente, dentro de los meses de Abril, Julio y Octubre del afno
respectivo.

Dentro de los primeros diez dias del mes de enero del afo siguiente al vencimiento
del periodo respectivo, la Municipalidad deberéd presentar un Informe Final, el que
debera incluir una evaluacién de la implementacién, ejecucién y aplicacién del
Programa.

Sin perjuicio del lo anterior, el Ministerio desarrollara funciones de capacitacion y
coordinacion con los equipos técnicos de las Oficinas Regionales del Consejo
Nacional para el Control de Estupefacientes, para prestar las asesorias requeridas,
desarrollar el seguimiento de las diversas etapas del Programa, evaluar su aplicacion
y controlar sus resultados, a fin de proponer a la Municipalidad, en cuanto fuere
procedente, las modificaciones y reorientaciones que se estimen pertinentes.

7.- La Municipalidad se obliga a rendir cuenta documentada de la inversién de los
recursos recibidos en los términos dispuestos por la Resolucion N° 759, de 23 de
diciembre de 2003, publicada en el Diario Oficial de 17 de enero de 2004, de la
Contraloria General de la Republica, que fija Normas de Procedimiento sobre
Rendicién de Cuentas, o el texto que lo reemplace.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

FDO.: OMAR SAFFIE LAMAS - ALCALDE(S)
JORGE VERGARA GOMEZ - SECRETARIO MUNICIPAL

Lo que comunico a Ud. para su conocimiento y fines consiguientes.

JORGE VERGARA GOMEZ
— SECRETARIO MUNICIPAL
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