COSOC

CONSEJO COMUNAL DE ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL
SESION ORDINARIA N° 01
MARTES 13 DE ENERO DE 2026

En Las Condes, a 13 de enero del 2026, siendo las 15:35 horas, se da inicio a la Sesion
Ordinaria N° 01 del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil de Las Condes,
la cual es presidida por la Presidenta del Cosoc, Alcaldesa sefiora Catalina San Martin, con la
presencia de los siguientes consejeros:

Representantes de Entidades Relevantes para el Progreso Econdmico, Social y Cultural
Sergio Huidobro Corbett, Eugenio Rodriguez Mingo y Juan Pablo Pareja Lillo.

Representantes de Asociaciones Gremiales y Organizaciones Sindicales
Antonio Gutiérrez Prieto y Felipe Cadiz Bouch.

Representantes de Organizaciones Comunitarias Territoriales
Maria Eugenia Cuadra Lainez, Ménica Gana Valladares, Marco Mena Maturana, Daniel
Cabrera Echeverria, Maria Angélica Ortiz Sobarzo, Leonor Cabrera Baez, Victor Araya Aliaga,

Representantes de Organizaciones Comunitarias Funcionales
Tatiana Kelly Gaete, Alice Pino Queralté y Juan Pérez Garcia.

Representantes de Organizaciones de Interés Publico
Miguel Angel Dettoni Verdugo y Jorge Vitali San Martin.

Excusan su asistencia los consejeros, sefiores: Dominga Quiroga Salazar, José Vicente Ledn
Celsi, Harold Fritz Balzer, Gustavo Larrain Paterakis, José Manuel Espinoza Sepulveda,
Ximena Astorga Garrido Betania Fernandez-Nifio Gallardo y Rolando Alberto Hoyos y Andrés
Sandoval Guerraty.

Asisten las concejales, sefioras Francesca Gorrini Tessser, Pamela Hodar Alba y Nayati
Mahmoud Contreras.

Asisten los siguientes funcionarios municipales: Najel Kelin Moya, Administradora Municipal;
Ignacio Gil Moncada, Jefe de Gabinete Alcaldia; Sebastian Maturana Ramirez Asesor de
Alcaldia; Rosario Bezanilla Donoso, Vicente De la Noi Simonelli, Soledad Matura Truijillo, Maria
Cristina Mufioz Figueroa, todos de la Secretaria Municipal y Martin Vial Decombe, Director
Ejecutivo de la Corporacion Cultural de Las Condes.

Siendo sus Secretarios dofia Alicia de la Cruz Millar, Secretario Municipal (s) y doha Andrea
Godoy Garin, Coordinadora del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil.

La Alcaldesa, sefiora Catalina San Martin, saluda a todos los presentes y da inicio a la sesion
ordinaria del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil del mes de enero 2026.




COSOC

ORDEN DEL DIiA

APROBACION ACTA SESION ORDINARIA DEL 09 DE DICIEMBRE DE 2025

En primer término, corresponde someter a votacion el Acta de la Sesion Ordinaria celebrada el
09 de diciembre de 2025, la cual fue distribuida via correo electrénico y se corrigieron todas las
observaciones manifestadas. Consulta si hay alguna observacion respecto de las actas.

Se aprueba el acta indicada precedentemente, sin observaciones.

1. VISITA DEL EMBAJADOR DE ESTADOS UNIDOS, SENOR BRANDON JUDD

La Alcaldesa, sefiora Catalina _San Martin, agradece en primer término al Embajador de
Estados Unidos, sefior Brandon Judd, por la deferencia y el tiempo destinado a participar en la
sesion ordinaria del COSOC. Asimismo, agradece al Vicepresidente del Consejo, sefior Antonio
Gutiérrez Prieto, por la gestidon que permitié concretar esta visita.

Sefala que la presencia del sefior Embajador era muy esperada y necesaria para el Consejo
de la Sociedad Civil. Destaca que este Consejo esta integrado por personas que se
desempefan en distintas areas de la comuna de Las Condes, quienes, desde sus diversas
miradas y experiencias, contribuyen a que la Administracion Municipal y la gestion de la Alcaldia
se mantengan vinculadas a las necesidades reales de la comunidad. En ese contexto, subraya
la importancia de que el Embajador conozca el trabajo que se desarrolla a nivel comunal, lo
que considera un honor, manifestando ademas su disposicion a mantener un trabajo
colaborativo y ofreciendo su apoyo en lo que sea necesario. Finalmente, expresa que es un
privilegio contar con el sefior Embajador como vecino de la comuna.

El Vicepresidente del COSOC, sefior Antonio Gutiérrez, agradece al sefor Embajador por
haber dispuesto de un espacio en su agenda para participar en la presente sesioén del COSOC,
valorando especialmente que, pese a contar con un tiempo acotado, haya querido compartir
con el Consejo y conocer de primera fuente este espacio de participacion ciudadana.

A continuacion, explica brevemente que el Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad
Civil de Las Condes es un érgano consultivo y representativo, cuyo objetivo es fortalecer la
participacion ciudadana y el dialogo permanente entre la comunidad y el municipio. Indica que
esta compuesto por representantes de organizaciones comunitarias territoriales y funcionales,
organizaciones de interés publico, gremiales y sindicales, asi como también por representantes
del mundo empresarial, diversidad que permite que confluyan distintas miradas, experiencias
y realidades de la comuna.

Agrega que en el COSOC de Las Condes se abordan tematicas centrales para la vida diaria
de los vecinos y vecinas, tales como seguridad, salud, inclusion, bienestar social, educacién y
medio ambiente, siempre con el objetivo de aportar, desde la sociedad civil, a una mejor toma
de decisiones y a la construccion de una comuna mas integrada y participativa.

Sefiala ademas, en un tono cercano, que no puede dejar de mencionar un aspecto que siempre
genera simpatia: el hecho de que el seiior Embajador hable un espafiol con marcado acento
chileno, lo que no es casualidad, ya que durante su juventud vivid cerca de dos anos en Chile.
Indica que dicha experiencia sin duda marco un vinculo especial con el pais, lo que hoy se
refleja en la naturalidad con la que se comunica y se relaciona. Por ello, manifiesta que le gusta
pensar que en esta oportunidad no solo se recibe a una alta autoridad diplomatica, sino también
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a un vecino mas de la comuna, conocedor de la cultura chilena y de Las Condes, y que valora
el contacto directo con las personas y las organizaciones sociales.

Finalmente, destaca el fuerte compromiso social, educativo y comunitario del municipio de Las
Condes, el cual se expresa en multiples programas y en espacios como el COSOC, donde el
didlogo, la colaboracion y el trabajo conjunto resultan fundamentales. Concluye agradeciendo
nuevamente al sefior Embajador por su tiempo y por participar en la ultima sesion ordinaria del
COSOC del afo 2025.

La Alcaldesa, senora Catalina San Martin, ofrece la palabra al Embajador de Estados Unidos,
sefor Brandon Judd.

El Embajador de Estados Unidos, sefior Brandon Judd, agradece la invitacién y sefala que le
gustaria relatar brevemente como llega a Chile en calidad de Embajador. Indica que, tras la
eleccion del Presidente Donald Trump, sostuvo conversaciones con él respecto de temas de
seguridad en Estados Unidos, lo que llevé al Presidente a suponer que su eventual rol en la
administracion estaria vinculado a dicha area. Sin embargo, sefala que le manifesté que, tras
desempenarse durante 26 afos en seguridad fronteriza, su interés era desarrollarse en un
ambito distinto, motivo por el cual expres6 su deseo de ser nominado como Embajador en
Chile.

Agrega que, al ser consultado por el Presidente sobre sus razones —aclarando que la pregunta
no se debia a una evaluacién negativa del pais, sino a que no provenia del ambito
diplomatico—, le explicé su cercania y afecto por Chile, lo que finalmente llevo al Presidente a
acceder a su nominacion, siendo uno de los primeros en ser anunciados.

Respecto de sus objetivos durante los tres afios de su mision, sefiala que su principal meta es
fomentar la llegada de inversionistas a Chile, destacando que el fortalecimiento de la economia
es clave, ya que una mayor inversion se traduce en mas empleo. En segundo lugar, y en
atencion a su experiencia en materia de seguridad, manifiesta su disposicién a colaborar con
la proxima administracion en esta area, sefialando que la seguridad puede recuperarse a través
del trabajo y destacando que, en su experiencia, en aquellas ciudades donde existe menor
oferta laboral, los indices de criminalidad tienden a ser mas altos.

La Alcaldesa, sefiora Catalina San Martin, sefiala coincidir plenamente con lo expuesto por el
sefor Embajador, le agradece especialmente que se haya expresado en idioma espafol y hace
entrega de un obsequio en nombre del COSOC, consistente en un libro con la historia de la
comuna de Las Condes y un pin con el escudo de la Municipalidad.




El Vicepresidente del COSOC, sefior Antonio Gutiérrez, comenta al sefior Embajador que la

comuna de Las Condes cuenta con una importante actividad cultural, a través de su
Corporacion Cultural, a la cual espera que Estados Unidos pueda integrarse. Sefala que se
encuentra presente en la sesion el Director Ejecutivo de dicha Corporacién, con quien se
espera generar un vinculo de cooperacion con la Embajada. Asimismo, menciona la existencia
de la Corporacion de Educacién y Salud de la comuna y destaca, con especial satisfaccion, las
actividades realizadas en los colegios municipales, donde los nifios y nifias han participado en
presentaciones desarrolladas integramente en idioma inglés, considerando muy valioso que el
Embajador pueda eventualmente participar en dichas instancias.

El Embajador de Estados Unidos, sefior Brandon Judd sefiala que, en la medida que su agenda
se lo permita, participara con mucho gusto en la mayor cantidad de actividades posibles.

El Director de Seguridad Publica, sefior Christian Bolivar, en atencién a la experiencia del
Embajador en materias de seguridad, le consulta respecto de la linea de accion que, a su juicio,
debiera seguir Chile en este ambito.

El Embajador de Estados Unidos, sefior Brandon Judd, responde que la Embajada de Estados
Unidos cuenta con ciertos recursos, como el apoyo del FBI, los cuales pueden ponerse a
disposicién para colaborar con paises que mantienen relaciones con Estados Unidos.

La Concejal, sefiora Pamela Hddar, formula una consulta de caracter mas personal,
preguntando al sefior Embajador qué es lo que mas le ha gustado de Chile.

El Embajador de Estados Unidos, sefor Brandon Judd, responde que, sin duda, los “completos”
y la gente, sefialando que, desde su primera estadia en Chile, entre los afios 1992 y 1994,
cuando se desempefid como misionero, tuvo un estrecho vinculo con las personas, lo que
constituye uno de los aspectos que mas valora del pais.

La Alcaldesa, senora Catalina San Martin, agradece nuevamente al sefior Embajador por su
visita y participacion en la sesién.

2. PLAN PREVENTIVO VERANO SEGURO LAS CONDES 360°.

La Alcaldesa, senora Catalina San Martin, da inicio al segundo punto de la tabla, sefalando
que durante el periodo estival la comuna enfrenta dinamicas distintas, tales como un mayor
uso de los espacios publicos, cambios en los horarios habituales y nuevos desafios en materia
de seguridad y prevencion.
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Indica que, en razén de lo anterior, el municipio ha venido desarrollando desde hace varios
afios el Plan Verano Seguro, una estrategia integral orientada a anticiparse a estas situaciones,
reforzar la presencia preventiva y coordinar de manera eficiente a los distintos equipos
municipales, con el objetivo de resguardar la tranquilidad y el bienestar de los vecinos y
vecinas de Las Condes.

A continuacion, ofrece la palabra al Director de Seguridad Publica, quien presenta los
principales ejes y acciones de este plan.

El Director de Seguridad Publica, sefor Christian Bolivar, sefala que el propésito de la
exposicion es informar y socializar con los integrantes del COSOC y con la comunidad en
general el diseno, alcance, lineamientos estratégicos y objetivos del Plan Preventivo Verano
Seguro Las Condes 360°, promoviendo su conocimiento, comprensién y participacion activa
en su implementacion.

Inicia su presentacion exponiendo el comportamiento de los robos durante los ultimos tres
periodos estivales, observandose que en el afio 2023 se registrd una alta cantidad de robos,
situacion que fue contenida de manera efectiva durante el verano 2023-2024, mientras que en
el periodo 2024-2025 se evidencia un nuevo incremento.

Robos
250

200

150

100

50

Accesorios Comercio Domicilio Transeunte Vehiculo

Dic 22 - Mar 23 Dic 23-Mar24 Dic 24 -Mar 25

En relacion con el delito de robo a domicilio, sefiala que durante el verano recién pasado se
observa un aumento significativo de esta tipologia, el cual se explica principalmente por un
comportamiento delictual asociado a una serie de factores concurrentes que incidieron
negativamente en las cifras y terminaron impactando las estadisticas del conjunto del afio.
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En relacién con el escenario delictual y su georreferenciacion, sefiala que en el mapa ubicado
a la izquierda se observa de manera marcada una zona de alta concentracion de delitos en el
cuadrante 109 y en los limites con el cuadrante 112. Posteriormente, esta concentracion se
extiende hacia el sector sur poniente de la comuna, abarcando ademas los limites con las
comunas de La Reina y Providencia.

Agrega que, durante el verano recién pasado, si bien se mantiene la incidencia en dicha zona,
el analisis del recuadro ubicado mas a la derecha del mapa permite identificar un
desplazamiento de los delitos, registrandose una mayor ocurrencia en los sectores de San
Carlos de Apoquindo y Quinchamali, correspondientes a los cuadrantes 146 y 147.

N Robos entre el 1 de diciembre 2022 y el 31 de marzo 2023 N Robos entre el 1 de diciembre 2023 y el 31 de marzo 2024
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Robos entre el 1 de diciembre 2024 y el 31 de marzo 2025

Indica que este desplazamiento fue uno de los fenbmenos mas relevantes observados durante
el afo pasado en relacion con el delito de robo a domicilio, precisando que estos hechos
correspondieron tanto a robos en lugar habitado como no habitado.

Respecto de las incivilidades, sefiala que se observa un comportamiento relativamente estable
a lo largo de los afios analizados; no obstante, durante el afio 2025 se registré un aumento
relevante en los hurtos, los que presentaron un numero significativo de incidencias.

Incivilidades y hurtos
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Incivilidades y hurtos
Tipo Dic22 - Mar 23 | Dic 23 - Mar 24 | Dic 24 - Mar 25
Agresion/pendencia/rina

Consumo en via puablica

Desorden
Ebrios envia publica

Microtrdfico

Ruidos molestos
Hurtos
Total

En cuanto a la georreferenciacion de las denuncias, indica que se identifica el eje Apoquindo,
entre Tobalaba y Manquehue, como una de las zonas con mayor concentracién de denuncias,
asi como también el cuadrante 144.

Incivilidades y hurtos entre el 1 de diciembre 2022 y el 31 de marzo 2023 Incivilidades y hurtos entre el 1 de diciembre 2023 y el 31 de marzo 2024 Incivilidades y hurtos entre el 1 de diciembre 2024 y el 31 de marzo 2025

A A A

ol sl /4
K <G <G

A partir de este diagndstico, surge la necesidad de elaborar un plan integral de caracter
estratégico, cuyo objetivo es fortalecer la prevencién del delito, las incivilidades y los riesgos
urbanos en el territorio comunal durante el periodo de fin de afio, la temporada estival y el
posterior retorno a las actividades normales del afo. Este plan se sustenta en la combinacién
de inteligencia territorial, tecnologia aplicada y presencia comunitaria, promoviendo un
enfoque de corresponsabilidad y construccion colectiva de la seguridad para enfrentar de
manera mas efectiva escenarios complejos.

Plan Navidad Segura Plan Verano Seguro 360° Plan Entornos Seguros 360°

Diciembre Enero - Febrero Febrero - Marzo

Prevencion delictualy

. Prevencion residencial, Prevencion de riesgos
fortalecimiento del

: _ comunitaria y ambiental escolares, viales y
autocuidado en espacios durante las vacaciones de comunitarios en el periodo
publicos, comerciales y de verano. de retorno a clases.
alta afluencia durante
Navidad y Afo Nuevo.

En relacién con las fases del Plan Preventivo Verano Seguro Las Condes 360°, el Director de
Seguridad Publica explica lo siguiente:
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Respecto de la Fase 1: Navidad Segura, comprendida entre el 1 de diciembre y el 2 de enero,
sefala que durante este periodo se trabajo intensamente en acciones de prevencion
comercial, ciudadana, vial, territorial y tecnoldgica, asi como en el control de incivilidades,
reforzando la presencia preventiva y la fiscalizacion en zonas de alta afluencia. Indica que
actualmente se encuentran en proceso de evaluacion de los indicadores y a la espera de las
cifras oficiales de Carabineros; no obstante, en términos generales, los resultados fueron
positivos y no se registraron situaciones de mayor complejidad.

FASE 1: NAVIDAD SEGURA |

/
. .
\ ‘

Prevencién Prevencién Prevencién Vial Prevencion Prevencion Controlde
Comercial Ciudadana y Espacial Tecnolégica Territorial Incivilidades
)
= 00 ! O
o © A

Patrullajes preventivos. Operativos nocturnos.

Patrullaje mixtos y Campanas de Fiscalizacion de transito. Televigilancia.
dinamicos con autocuidado. Control de Patrullajes aéreos. Fiscalizacion Autopista Segura.
Carabineros. estacionamientos. Fiscalizacion de
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Puntos fijos preventivos Gestion territorial Fiscalizacion salidas de Sistema LPR. patrullas. publica.
en zonas de alto flujo comunitaria. Metro. » .
comercial. Televigilancia en puntos Control ruidos
Intercambio de criticos. molestos.
Fiscalizacion comercio Control refugios informacion con otras
ambulante. peatonales. Instituciones. Patrullaje aéreo coordinado con  Fiscalizacion fuegos

patrullaje terrestre. artificiales.

. L. Direcciones de Trénsito, Patentes Comerciales, DECOM, Corp. de Salud municipal
Coordinacién i o o )
Interinstitucional Delegacion Presidencial, Ministerio de Transportes, Ministerio Publico Carabineros,

PDI, SENDA, Metro de Santiago, Concesionarias autopistas, SEREMI, Seg. Privada.

En cuanto a la Fase 2: Verano Seguro 360°, que se desarrolla entre el 2 de enero y el 28 de
febrero, sefiala que el plan pone énfasis en seis ejes estratégicos, destacando especialmente
la prevencién residencial como prioridad central, junto con acciones de prevencion
comunitaria, ambiental, turistica, tecnolégica y de seguridad en autopistas. Estas medidas
buscan responder al aumento de viviendas deshabitadas durante el periodo estival y al mayor
uso de espacios publicos, mediante patrullajes focalizados, campafias de autocuidado,
fiscalizacion y uso intensivo de tecnologia.
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Respecto de la Fase 3: Entornos Seguros 360°, comprendida entre el 1 y el 31 de marzo,
indica que el foco principal esta puesto en la prevencion escolar y en el retorno seguro de
los estudiantes a clases. Esta fase contempla el reforzamiento de patrullajes preventivos en
entornos educacionales, el control del transporte escolar, acciones de prevencion vial y
comunitaria, asi como el uso de herramientas tecnoldgicas y campanas preventivas orientadas
a resguardar la seguridad de nifios, nifias y adolescentes durante el inicio del afio escolar.

Prevencion

Prevencion Prevencion Prevencion Tecnoldgica y Autopista
Escolar Vial Comunitaria ., Segura Escolar
predictiva
o X
r O
AN mn
Patrullaje Preventivo Plan Vial Marzo Programa “Ruta Intelgracién de Control y
y Fiscalizacion 2026. Segura” sistemas. fiscalizacion de
entorno a transporte escolar.
establecimientos Monitoreo puntos Campaiias Uso de cémaras de
educacionales criticos y apoyo IM. preventivas. Televigilancia Refuerzo de
CECOM, LPRy patrullaje.
Campafa “Utiliza tu Campaiia Postes inteligentes.

poste inteligente”. “Conduce con
Respeto”.

. L, Direcciones de Transito, DECOM.
Coordinacion

Interinstitucional Carabineros, PDI, SENDA, Ministerio de Transporte, Metro de Santiago, Concesionarias
autopistas.

Finalmente, el Director de Seguridad Publica, sefior Christian Bolivar, sefiala que uno de los
componentes relevantes incorporados en este plan es el modelo de Destacamento de
Seguridad 2.0, el cual contempla mejoras sustantivas respecto de su disefio original. Este
modelo fortalece la presencia territorial y el vinculo con la comunidad, incorporando los
siguientes elementos:

e Equipo de inspectores municipales asignado a cada destacamento, cuyo rol es conocer
en profundidad el sector donde se encuentran emplazados y mantener una relacion
directa y permanente con los vecinos, el comercio y los locatarios, recogiendo
informacion de primera fuente sobre las problematicas del area. Indica que actualmente
existen seis destacamentos activos y que préximamente se habilitard un séptimo,
ubicado en el sector de Isabel La Catdlica.

o Gestor de seguridad en cada destacamento, encargado de la atencion de publico, la
recepcion de denuncias y la articulacién directa con la Direccién de Seguridad Publica,
facilitando una respuesta mas oportuna y cercana.

e Agentes de Seguridad del Plan Cuadrante, equipo orientado al trabajo comunitario,
responsable de la vinculacion con los distintos actores del cuadrante asignado y del
fortalecimiento de la coordinacion territorial en materia preventiva.



MODELO DE DESTACAMENTO DE SEGURIDAD 2.0

INSPECTORES MUNICIPALES o OPERADORES DE CAMARA

Patrullaje preventivo integral. Qe susoa : )
Unidad de reaccion inmediata. p—— - i * Monitorear continuo.
Vinculo permanente con \ /| i * Verificacion de alertas.
vecinos y locatarios. LN * Reporte 1402.
Informacién y orientacién en )

materias de seguridad.

AGENTES DE SEGURIDAD PLAN CUADRANTE

Enlace con comunidades.

Promocién de la organizacion vecinal.
Coordinacion de campafias.
Denuncia comunitaria.

* Recepcion de denuncias.
* Entrega de botones de panico.
* Vinculo comunitario

A modo de sintesis, el Director de Seguridad Publica, sefor Christian Bolivar, sefiala que el
Plan Verano Seguro corresponde a una planificacion estratégica basada en datos, con
capacidad de adaptacién inmediata frente a contingencias, integracion operativa con
Carabineros de Chile, la PDI y organismos publicos y privados, y sustentada en el nuevo
modelo de Destacamentos de Seguridad. Agrega que este enfoque permite optimizar los
recursos de la Direccidon de Seguridad Publica, mantener una oferta preventiva permanente,
monitorear procesos y resultados con proyeccion estacional, y fortalecer el involucramiento de
los vecinos y vecinas frente a distintos riesgos.

La Alcaldesa, sefiora Catalina San Martin, agradece la presentacion y ofrece la palabra a los
integrantes del Consejo para formular preguntas

El Vicepresidente del COSOC, senor Antonio Gutiérrez, solicita informacion respecto del nivel
de colaboracién existente entre Carabineros de Chile y el municipio, particularmente en lo
relativo a las patentes vehiculares y al funcionamiento de los porticos lectores.

El Director de Seguridad Publica, sefior Christian Bolivar, sefiala que en esta materia se esta
trabajando en dos lineas de accién. La primera corresponde a la incorporacién de la
Municipalidad al sistema administrado por la Subsecretaria de Prevencion del Delito, proceso
que actualmente se encuentra en conversaciones técnicas, debido a la existencia de ciertos
nudos tecnoldgicos que afectan la efectividad del sistema. En paralelo, indica que se esta
trabajando junto a la Asociacién de Municipalidades de la Zona Oriente (AMSZO) en el
desarrollo de un sistema operativo colaborativo entre municipios.

La Alcaldesa, sefora Catalina San Martin, complementa sefialando que el municipio ha sido
especialmente cuidadoso respecto de las instituciones a las cuales se entregan imagenes,
manteniendo coordinaciones con la PDI, Carabineros y companias aseguradoras. Manifiesta
su preocupacion frente a la implementacion de iniciativas que no resultan efectivas, sefialando
que el sistema actualmente disponible emite alertas con una demora aproximada de 45
minutos, lo que impide una respuesta oportuna. Agrega que, ademas, el volumen de
informacion que maneja la comuna supera la capacidad del sistema, provocando fallas
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operativas, razon por la cual se opté por avanzar en soluciones paralelas. Indica que, una vez
que los sistemas se encuentren plenamente operativos, estos seran informados publicamente.

La Alcaldesa, sefiora Catalina San Martin, sefala que, si bien durante el periodo estival se
registré un aumento significativo en los robos a domicilio, en el ultimo tiempo se ha observado
una disminucién sostenida de los delitos de mayor connotacién publica, lo que atribuye al
trabajo coordinado entre Carabineros de Chile y la Direccion de Seguridad Publica. Informa
que, en una reciente reunion con el General Director de Carabineros, presenté una minuta con
diversas solicitudes, varias de las cuales fueron acogidas, tales como el aumento de la
dotacion policial en la comuna —con la incorporacién de 20 nuevos carabineros—, el retiro de
puntos fijos en centros comerciales para reforzar las rondas preventivas, la implementacién de
patrullas mixtas, entre otras medidas. Finalmente, invita a los consejeros y consejeras a
aportar ideas y propuestas en esta materia.

3. CUENTA GESTION ANUAL COSOC.

La Alcaldesa, sefiora Catalina San Martin, sefiala que, como tercer punto de la tabla de la
presente sesion, desea informar que desde la Vicepresidencia del Consejo de la Sociedad
Civil se ha elaborado la Cuenta Anual 2025, documento que da cuenta de manera detallada
del trabajo realizado, las propuestas formuladas y el quehacer desarrollado por el COSOC
durante el periodo correspondiente.

Indica que dicho documento refleja el aporte de la sociedad civil organizada, el compromiso
de sus integrantes y el rol consultivo que cumple este Consejo en los procesos de participacion
ciudadana y en el fortalecimiento de la gestion comunal.

A continuacion, ofrece la palabra al Vicepresidente del COSOC e informa que la Cuenta Anual
2025 sera distribuida a todos los integrantes del Consejo via correo electrénico al término de
la sesién, con el objeto de que pueda ser revisada con mayor profundidad.

El Vicepresidente del COSOC, sefior Antonio Gutiérrez, inicia la presentaciéon de la Cuenta
Anual sefalando que uno de los primeros hitos del periodo fue la constitucién formal del
COSOC en el mes de diciembre de 2024.

COMITE EJECUTIVO

ANTONIO GUTIERREZ PRIETO VICEPRESIDENTE
LEONOR CABRERA BAEZ 1ER DIRECTOR

BETANIA FERNANDEZ-NIFIO GALLARDO 2D0 DIRECTOR

DOMINGA QUIROGA SALAZAR 3ER DIRECTOR

TATIANA KELLY GAETE 4TO DIRECTOR

FFELIPE CADIZ BOUCH 5TO DIRECTOR

CONSEJO COMUNAL DE

- ANTONIO GUTIERREZ PRIETO
SEGURIDAD PUBLICA

DANIEL CABRERA ECHEVERRIA

COGRID JORGE VITALI SAN MARTIN

JOSE MANUEL ESPINOZA
SEPULVEDA
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Sefiala que, al inicio del ejercicio del cargo, los integrantes del COSOC recibieron una
capacitacion impartida por la Secretaria Municipal, instancia en la cual se les informé respecto
del rol del Consejo de la Sociedad Civil, su Reglamento, los manuales elaborados por la
SUBDERE, asi como sus funciones y atribuciones.

En relacion con las sesiones programadas para el afio 2025, indica que el COSOC de Las
Condes, tal como ha sido la practica en periodos anteriores, sesiond en un niumero superior al
minimo exigido por la normativa vigente. Todas las sesiones programadas se llevaron a efecto
con quérum suficiente y por sobre el minimo legal.

Agrega que la sesion que registré el menor nivel de quérum se debid exclusivamente a la
coincidencia de dicha sesion con el Seminario para Dirigentes Vecinales, actividad a la cual
debid asistir mas de la mitad de los integrantes del COSOC. No obstante, los estamentos que
no participaban de dicho seminario permitieron que la sesion se realizara igualmente y que el
Consejo pudiera pronunciarse en esa oportunidad respecto del Proyecto de Presupuesto
Municipal 2026.

Finalmente, destaca que el COSOC nunca ha dejado de sesionar por falta de quérum,
situacidn que histéricamente no ha ocurrido, ni siquiera durante el periodo de pandemia,
relevando el compromiso y la responsabilidad de todos los consejeros y consejeras que han
integrado el COSOC en sus distintos periodos.

QUORUM ALCANZADO EN SESIONES REALIZADAS ANO 2025

ARTICULO 32.- El Consejo Comunal se reunird ordinariamente a lo menos cuatro veces por afio bajo
la presidencia del Alcalde. La periodicidad serd determinada por el Consejo Comunal en su Asamblea
Constitutiva.

SECC. 1RA. N° /]‘ _LE a i / Se podra reunir de forma extraordinaria cuando el Presidente lo estime necesario o si lo requiere un

tercio de sus integrantes o del Comité Ejecutivo.
Las conpes, 2 § ABR 2024
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ARTICULO 37.- El quérum para sesionar serd de un tercio de los comsejeros en ejercicio. Los
acuerdos se adoptardn por la mayoria absoluta de los consejeras asistentes a la sesion.
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En cuanto a los temas abordados durante el periodo, sefiala que el COSOC ha innovado en
las materias tratadas, incorporando en sus sesiones no solo asuntos directamente vinculados
al quehacer municipal, sino también tematicas de alto interés para la comunidad. Entre ellas,
destaca la charla realizada en torno a la Falla San Ramén, la cual permitié informar y generar
conciencia respecto de los riesgos sismicos presentes en la comuna y en la ciudad de
Santiago.

A continuacion, se detallan los principales temas tratados por el COSOC durante el afio 2025:
1. Plan Anual de Desarrollo de la Educacién Municipal (PADEM) 2025.

2. Plan de Salud 2025.
13



COSOC

3. Plan de Inversién en Infraestructura de Movilidad y Espacio Publico (PIIMEP) Las
Condes.

4. Presupuesto Municipal y Plan de Inversiones 2025.
5. Plan de Seguridad 2025.

6. Cumplimiento del articulo 79 de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades
(materias de relevancia local).

7. Plan de Turismo Comunal.

8. Proyecto de Modernizacién del Estadio Universidad Catélica.
9. Programas DECOM 2025.

10. FONDEVE: nuevo reglamento.

11. Fondos concursables.

12. Beneficios Clinica Cordillera 2025.

13. Historia del Colegio Bicentenario Santa Maria de Las Condes.
14. Clinica Cordillera.

15. Consultorios de la comuna: prestaciones y beneficios.

16. Ley GES.

17. Inteligencia Artificial aplicada a la ciudad, comuna y barrio: planificacion urbana
estratégica y mejora de procesos internos.

18. Cumplimiento del articulo 94, inciso noveno, de la Ley N° 18.695, Organica
Constitucional de Municipalidades, y del articulo 27, letra a), numeral i), del Reglamento
del Consejo Comunal (Decreto Alcaldicio Secc. 12 N° 1698, de 26 de abril de 2024):
pronunciamiento sobre la Cuenta Publica afio 2024-2025.

19. Reglamento de Organizacion Interna de la Municipalidad de Las Condes.

20. Informes finales de la Contraloria General de la Republica: N° 647 (30 de diciembre de
2024), N° 464 (31 de diciembre de 2024) y N° 531 (17 de abril de 2025).

21. Programa de reciclaje organico puerta a puerta.

22. Plan de ordenamiento del Parque Araucano y Parque Juan Pablo .

23. Falla San Ramén.

24.Visién de la comuna en el marco de su aniversario N° 124.

25. Saludo y presentacion de nuevos referentes en materias de seguridad comunal.

26. Presentacion de campeones comunales de cueca.

27. La tonada chilena y el humor.

28. Plan Anual de Desarrollo de la Educacién Municipal (PADEM) 2026.

29. Trabajos y reparaciones en los espacios publicos de la comuna.

30. Presentacion del plan de trabajo para el desarrollo del nuevo PLADECO Las Condes.
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31. Banco de Proyectos.

32. Proyecto de Presupuesto Municipal y Plan de Inversiones 2026.
33. Exposicion del Club de Adultos Mayores Ciegos Baldomero Lillo.
34. Plan de Salud 2026.

35. Nuevo organigrama DECOM.

36. Cuenta Semestral y Cuenta Anual del COSOC.

Acuerdos adoptados durante el periodo

En relaciéon con los acuerdos adoptados, se sefala que durante el afio se tomaron un total de
13 acuerdos, todos ellos aprobados por unanimidad, salvo aquellos casos en que la normativa
exige mayorias especificas. Algunos correspondieron a acuerdos formales del Consejo,
mientras que otros se enmarcaron en materias que la legislacion establece como obligaciones
propias del COSOC, tales como el pronunciamiento respecto del Presupuesto Municipal, el
Plan Anual de Desarrollo de la Educacién Municipal (PADEM), el Plan de Desarrollo Comunal
(PLADECO) y otras materias de relevancia local que deben ser consultadas a la comunidad.

A continuacion, se detallan los acuerdos adoptados:
ACUERDO N° 1

En votacion efectuada en la Sesion de Instalacion del Consejo Comunal de Organizaciones
de la Sociedad Civil de la comuna de Las Condes, celebrada el 12 de diciembre de 2024,y en
cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 26 y 27, letra j), del Reglamento del Consejo
Comunal de Las Condes (Decreto Alcaldicio Secc. 12 N° 1698, de 26 de abril de 2024), se
nombra, por mayoria absoluta (20 votos de un total de 26), como Vicepresidente del Consejo
Comunal de Las Condes para el periodo 2025-2028, a don Antonio Gutiérrez Prieto,
representante del estamento Asociaciones Gremiales y Organizaciones Sindicales.

ACUERDO N° 2

En la misma Sesién de Instalacion, y en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 26 y 27,
letra k), del Reglamento del Consejo Comunal de Las Condes, se acuerda que el Comité
Ejecutivo del COSOC periodo 2025-2028 estara integrado por:

e Dominga Quiroga Salazar, estamento Entidades Relevantes para el Progreso
Econdmico, Social y Cultural;

e Leonor Cabrera Baez, estamento Organizaciones Comunitarias Territoriales;
o Tatiana Kelly Gaete, estamento Organizaciones Comunitarias Funcionales;

o Betania Fernandez-Nifio Gallardo, estamento Organizaciones de Interés Publico.

ACUERDO N° 3

En votacion efectuada en la Sesion de Instalacién del 12 de diciembre de 2024, y en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 27, letra m), del Reglamento del Consejo Comunal

de Las Condes, se designa como integrantes del Consejo de Seguridad Publica a:
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e Antonio Gutiérrez Prieto, Vicepresidente del COSOC, representante del estamento
Asociaciones Gremiales y Organizaciones Sindicales;

e Daniel Cabrera Echeverria, Consejero Comunal, representante del estamento
Organizaciones Comunitarias Territoriales.

ACUERDO N° 4

Por mayoria de los consejeros presentes en la Sesion de Instalacion del 12 de diciembre de
2024, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 32 del Reglamento del Consejo Comunal
de Las Condes, se fija como dia y hora de las sesiones ordinarias el segundo jueves de
cada mes, a las 15:30 horas, en el Salon Plenario del Municipio, exceptuando el receso del
mes de febrero.

ACUERDO N° 5

Por unanimidad de los consejeros presentes en Sesién Ordinaria celebrada el 9 de enero de
2025, y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 27, letra m), del Reglamento del Consejo
Comunal de Las Condes, se designa como integrantes del Comité de Gestion de Reduccién
del Riesgo de Desastres (COGRID) a:

o Jorge Vitali San Martin, representante del estamento Organizaciones de Interés
Publico;

e José Manuel Espinoza Sepulveda, representante del estamento Organizaciones
Comunitarias Funcionales.

ACUERDO N° 6

Por unanimidad de los consejeros presentes, se acuerda solicitar a la sefiora Najel Klein,
Administradora Municipal, la posibilidad de contar con estacionamientos en el edificio
consistorial para los consejeros comunales, bajo las siguientes condiciones:

e Sesiones ordinarias o extraordinarias del COSOC: hasta un maximo ideal de 10
estacionamientos.

e Reuniones presenciales del Comité Ejecutivo del COSOC: hasta 5 estacionamientos,
informando dia y hora con al menos 48 horas de anticipacion.

o Citaciones presenciales a comisiones del Concejo Municipal o reuniones con
funcionarios municipales por materias exclusivas del COSOC: hasta 2
estacionamientos.

Estas consideraciones regiran para el periodo 2025-2028, asi como para la sesion de
instalacion y primera sesion del periodo 2029-2032, excluyéndose los casos en que los
consejeros concurran al Municipio por tramites personales o de sus organizaciones.

ACUERDO N° 7

Habiéndose debatido ampliamente la materia, y por unanimidad de los consejeros presentes
en Sesion Ordinaria del 9 de enero de 2025 y en Mesa de Trabajo del 30 de enero de 2025, el
COSOC pone en conocimiento de la Alcaldesa y del Honorable Concejo Municipal un listado
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de materias de relevancia comunal susceptibles de ser consultadas a la comunidad,
quedando a criterio del Concejo Municipal la forma, oportunidad y destinatarios de dichas

consultas.

Propuesta N° 1: Importancia de un recolector de aguas
lluvias para Avda. Cristébal Colon, desde Vespucio hasta
Sanchez Fontecilla.

Propuesta N° 2: Problemas e impacto en la salud y el
entorno, debido a la peligrosidad de la toxicidad de
liquidos percolados que caen desde los camiones de
basura.

Propuesta N° 3: Necesidad de nuevo Cesfam, disefio y
caracteristicas esperadas, accesibilidad vy ubicacion,
servicios ofrecidos.

Propuesta N” 4: Nuevo Colegio antes del afio 2028.

Propuesta N* 5: Hogares para ancianos.

Propuesta N*_6: Estado de avenidas, calles interiores de la
comuna, angostamiento de pasajes, estado de areas
verdes.

Propuesta N° 7: Necesidad de una nueva Clinica

Veterinaria Municipal.

Propuesta N° 8: Creacién de un Centro de Interpretacion
Patrimonial.

Propuesta N” 9: Necesidad de mejorar el nudo vial de
Américo Vespucio — Apoquindo.

ACUERDO N° 8

Por unanimidad de los consejeros presentes, se aprueba la renuncia del consejero Victor
Salazar Villalobos, representante de la Universidad Tecnoldgica de Chile (INACAP), del
estamento Entidades Relevantes para el Progreso Econdmico, Social y Cultural de la comuna.

ACUERDO N° 9

Se modifica el Acuerdo N° 7/COSOC, precisando y reformulando las materias de relevancia
local que el Consejo estima pertinente consultar a la comunidad durante el afo calendario,
conforme a lo dispuesto en el articulo 79, letra n), de la Ley N° 18.695 y el articulo 27, letra e),

del Reglamento del COSOC.

Propuesta N°1: Consultar a los vecinos, respecto de la
importancia de generar un recolector de aguas lluvias para
Avda. Cristobal Colén, desde Vespucio hasta Sanchez
Fontecilla.

Propuesta N°2: Consultar a los vecinos, respecto de su
conocimiento, referente a los problemas e impacto en la
salud y el entorno, debido a la peligrosidad de la toxicidad
de liquidos percolados que caen desde los camiones de
basura.

Propuesta N°3: Consultar a los vecinos, respecto de la
necesidad real de un nuevo Cesfam, su disefio y
caracteristicas esperadas, accesibilidad vy ubicacion
concreta.

Propuesta N°4: Consultar a los vecinos, respecto de la
necesidad de contar con un nuevo Colegio antes del afio
2028.

Propuesta N°5: Consultar a los vecinos, respecto de la
necesidad de creacion de Residencias Municipales o
convenios con Residencias privadas, para adultos mayores.

Propuesta N°6: Consultar a los vecinos, respecto del estado
de avenidas, calles interiores de la comuna, angostamiento
de pasajes y estado de dreas verdes.

Propuesta N°7: Consultar a los vecinos, respecto de la
necesidad de una nueva Clinica Veterinaria Municipal.

Propuesta N°8: Consultar a los vecinos, respecto de si
gustaria a la comunidad, la creacion de un Centro de
Interpretacién Patrimonial.

Propuesta N°9: Consultar a los vecinos, respecto de la
necesidad de obras para mejorar el nudo vial de Américo
Vespucio Apoquindo.

Propuesta N°10: Consultar a los vecinos, respecto de la
necesidad de generar y contratar un seguro para la
comunidad en caso de contingencias que pudieran afectar
los suministros de electricidad, agua potable vy
telecomunicaciones en los hogares.

ACUERDO N° 10

Por unanimidad de los consejeros presentes, se designa a Marco Mena Maturana y Betania
Fernandez-Nifio Gallardo como representantes titular y suplente, respectivamente, del
COSOC de Las Condes ante el COSOC del Gobierno Regional.
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ACUERDO N° 11

Por unanimidad de los consejeros presentes, el COSOC manifiesta su opinién favorable
respecto de la Cuenta de Gestién Anual y Marcha General de la Municipalidad 2024-2025,
con las observaciones formuladas en la sesién.

ACUERDO N° 12

Por unanimidad de los consejeros presentes en Sesion Ordinaria de fecha 14 de agosto de
2025, se acuerda modificar el dia de las sesiones ordinarias, fijandose estas para el segundo
martes de cada mes, a las 15:30 horas, en el Salon Plenario del Municipio, a contar del 9 de
septiembre de 2025, exceptuando el mes de febrero.

ACUERDO N° 13

Por unanimidad de los consejeros presentes, se emite opinion favorable al Proyecto de
Presupuesto Municipal y Plan de Inversiones aino 2026, incorporando las observaciones
formuladas en la sesién y aquellas recibidas por parte de los distintos consejeros.

Comisiones de Especialidad

En cuanto al funcionamiento de las Comisiones de Especialidad, se senala que su desarrollo
durante el periodo ha sido irregular, situacién que se explica, en parte, por la carga de
actividades propias del Consejo y la coincidencia de agendas de sus integrantes. No obstante,
se releva la importancia de estas instancias como espacios técnicos y de profundizacion
tematica, por lo que se espera que, durante lo que resta del periodo, las y los consejeros
puedan participar de manera mas activa y sistematica, fortaleciendo asi el rol consultivo y
propositivo del COSOC.

Participacion en Comisiones

En relacion con la participacion en las Comisiones de Especialidad, el grafico adjunto da
cuenta del nivel de involucramiento de los consejeros durante el periodo 2025.
La informacién permite visualizar de manera clara la distribucién y frecuencia de participacion,
identificando tanto las comisiones con mayor actividad como aquellas que requieren ser
fortalecidas.

Este analisis constituye un insumo relevante para evaluar el funcionamiento interno del
COSOC vy proyectar acciones que permitan mejorar la participacion, coordinacion y
continuidad del trabajo en comisiones durante lo que resta del periodo.
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Destaca, asimismo, que el COSOC no solo participa activamente en instancias propias de la
Municipalidad, sino que también busca representar a la comuna de Las Condes en otros
organismos y espacios de participacion. En este contexto, resalta que la Directora del COSOC
de Las Condes resulto electa como integrante del COSOC Regional del Deporte, fortaleciendo
asi la presencia y representacién comunal a nivel regional.

CANDIDATO CORESOC "_

GOBIERNO DE
Gs SANTIAGO
Marco Antonio Mena ; Consejo Regional de la Sociedad Civil

*

CANDIDATA CORESOC

CONSEJERA ELECTA
EN EL COSOC REGIONAL DEL DEPORTE

Betania Fernandez - Nifio Gallardo

Una materia relevante a destacar es que el COSOC se encuentra plenamente incorporado en
el portal web municipal, lo que constituye un avance significativo en términos de transparencia,
acceso a la informacion y fortalecimiento de la participacion ciudadana.

En dicho sitio, la comunidad puede encontrar informacion completa y actualizada relativa a la
definicion, objetivos y funciones del Consejo Comunal de Organizaciones de la Sociedad Civil,
asi como la nomina de sus integrantes correspondientes a los cuatro periodos de
funcionamiento. Asimismo, se encuentran disponibles las actas de eleccion de los anos 2012,
2016, 2020 y 2024.

El portal incorpora, ademas, el marco normativo que regula el quehacer del COSOC,
incluyendo la Ley Organica Constitucional de Municipalidades, el Reglamento del Consejo,
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sus modificaciones y los decretos de nombramiento de cada periodo, desde el afio 2011,
cuando el antiguo CESCO se extingue y se instaura el COSOC a nivel nacional.

Adicionalmente, es posible acceder a las normas de funcionamiento, las sesiones agrupadas
por afo, una seccion de preguntas frecuentes y los datos de contacto oficiales del Consejo, lo
que permite a vecinos y organizaciones conocer, seguir y vincularse de manera directa con
este espacio de participacion comunal.
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El Vicepresidente del COSOC, sefor Antonio Gutiérrez, sefiala que, con el objetivo de ampliar
y fortalecer los canales de comunicacion y participacion, el Consejo ha impulsado una mayor
presencia en redes sociales y plataformas digitales. En este contexto, informa que actualmente
se administran tres grupos de WhatsApp: Comité Ejecutivo, COSOC General y COSOC Social,
los cuales permiten una comunicacién mas fluida, oportuna y segmentada entre sus
integrantes.

Asimismo, indica que el COSOC cuenta con un perfil en la red social Instagram, herramienta
que busca visibilizar el trabajo del Consejo, difundir sus actividades y acercar su quehacer a
la comunidad, promoviendo asi una mayor interaccién y conocimiento ciudadano respecto de
este espacio de participacion comunal.

21



é Cosoc Las Condes 20252028
[ R RR——

Gracias por 1an hermaso recuerdo don Antono

Q i X Info. del grupo

que les quede y llegue recordatario)
Favor confumar conmigo por mail para dejar registro.

INVITACION
VISITA BIOFACTORIA LA FARFANA
AGUAS ANDINAS

" Lunes 19 enero 2026
@ 10am

$ Com. la Farfana S/N, Maipd, Regidn

(10as las apicaciones de celular tenen incorporada ta
wbicackon)

DURACION ACTIVIDAD | 1:40 s
CONFIRMAR & 3. »
Q Para reservar estacionamvento debe enviar patene de

u vehiculo Q

10:00 - 10:20: Blenvenida y recepcion
1020 - 10.50. Explicacién en maquetas de procesos de la

Botactoria
Joota,
—_— }acuerdo

U
Cosoc Las Condes 2025-2028

Adad Buses

229507479

Horarios oficina:

Lunes a Jueves 800 - 18:00 brs
Viernes: 800 17:00 hrs
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Comité Ejecutivo Cosoc

Cosoc SOCIAL

Grupo - 21 miembros
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@ Les gusta aantoguti.cly otras personas
cosoc_lascondes Hoy en la Sesion Ordinaria del COSOC
de Septiembre en donde se presentd lo mas festivo del
afio, los campeones comunales de cueca hicieron una
demostracién y hablaron de su historia, José Vicente
Leon (Integrante de Los Huasos Quincheros) y Sergio
Huidobro Corbett (Compositor de musica chilena) ambos
del COSOC, interp
distintas tonadas. Y asi se vivieron las fiestas patrias en
€l COSOC. meno

cosoc_lascondes

& Publicaciones

cosoc_lascondes

OsQ 019

. Les gusta a antoguti.cl y otras personas

cosoc_lascondes El martes pasado se realizé la sesion

ordinaria del COSOC, quien esta vez la presidié la
@cata: tir

Temas que se conversaron:

- Direccién Educacion y Salud de Las Condes.

- Direccion de infraestructura y servicios publicos.

- Conversacién sobre el inicio del PLADECO menos

& Publicaciones
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cosoc Jascondes Parque Observatoria Certo Calda: Un
nvevo pumon verde para Las Condes

i la do oy viemes 25 de juko, rpeese
©0S0C de fa Muric 23 Condes vivies

-aminata de 2 km por senderos y miradores
ya hat s, Alice Pino, Miguel Angel Detton, Harold
Fritz y Jorge Vitali conocieron de primera fuente esta

universal, pensads para que toda la comunidad pueda

distrutarla

La visita fue gulada por Marla Garcés Mirques, directora

de SECPLAN, jurto a Gor

fos avances del parque y

proteger el entorno natus

saludable y generar conci

cludad.

€te futuro parque 10 5010 5erd un espacio para disfrutar,
e 5obr

La

En relacién con las actividades a las que es convocado, el COSOC organiza y distribuye la
participacion de sus integrantes, procurando que todos los consejeros tengan la oportunidad
de asistir y representar al Consejo en dichas instancias.

Durante la sesion se exhiben algunas fotografias alusivas a estas actividades, en las cuales
se refleja el trabajo colaborativo y coordinado entre la Alcaldia, el Honorable Concejo Municipal
y el COSOC, evidenciando un vinculo permanente de cooperacion en beneficio de la

comunidad.
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COSOC

El Vicepresidente del COSOC, senor Antonio Gutiérrez, releva especialmente aquellas
sesiones en que el Consejo ha logrado salir de los formatos tradicionales, abriéndose al
encuentro con distintos actores relevantes, lo que ha permitido ampliar la mirada del COSOC
en materias diversas y, al mismo tiempo, consolidar las propias sesiones como verdaderos
espacios de dialogo, reflexién y visién estratégica.

En esa linea, destaca la sesion de abril, que contd con la exposicion de Agustina Velasquez
Saldivia, alumna del Colegio Santa Maria de Las Condes, quien no solo abordé la historia de
su establecimiento educacional, sino que compartié, de manera profunda y conmovedora, su
propia historia de esfuerzo, superacién y resiliencia, generando un alto impacto entre los
asistentes.

Asimismo, en la sesion de mayo, Vicente Donoso, socio de Winteri Arquitectura y Kognicity
Citylabs, expuso sobre la aplicacion de la Inteligencia Artificial en el ambito de la ciudad, la
comuna y los barrios, abriendo un espacio de reflexion respecto de los desafios y
oportunidades que estas tecnologias representan para el desarrollo urbano y la planificacion
territorial.

Durante la sesion de agosto, el profesor Gabriel Easton Vargas, del Departamento de
Sismologia de la Universidad de Chile, abordé la tematica de la Falla San Ramédn y el creciente
riesgo sismico en Santiago, entregando antecedentes técnicos y cientificos que permitieron
fortalecer la comprensién y la conciencia sobre esta relevante materia de interés comunal.

Por su parte, en la sesion de septiembre, Catalina Sanchez Jofré y Matias Bravo Sanchez,
campeones comunales de cueca, compartieron y transmitieron con entusiasmo su amor por
las tradiciones, contagiando a los participantes y poniendo en valor la identidad cultural y el
patrimonio inmaterial de la comuna.

Finalmente, en la sesion de diciembre, la exposicion y visita del Club de Adultos Mayores
Ciegos Baldomero Lillo marcé profundamente a los asistentes, no solo por la alegria que
genero su participacion, sino también por la emocion y el aprendizaje que dejé su ejemplo de
perseverancia, esfuerzo y lucha, reafirmando el valor de la inclusion y el respeto por la
diversidad.

Finaliza la Cuenta Anul COSOC 2025, sefialando que, durante el periodo informado, se
promovié de manera sostenida el fortalecimiento del caracter abierto y participativo del
Consejo, promoviendo un didlogo permanente con la autoridad municipal, los servicios y la
comunidad. Se impulsé activamente la recepcion de exposiciones de organizaciones y de
diversos actores relevantes, contribuyendo a enriquecer el didlogo, la deliberacion y la toma
de decisiones del COSOC. Asimismo, se fomentaron significativas salidas a terreno,
orientadas a vincular el quehacer del Consejo con las realidades territoriales y a abrir este
espacio a la comunidad.

Esta gestién buscd consolidar un COSOC mas cercano, transparente y representativo,
fortaleciendo los canales de participacion ciudadana, el trabajo colaborativo entre consejeros
y la articulacién con el entorno institucional y social. En ese marco, se procurd aportar a la
proyeccion del Consejo como un 6rgano activo, con capacidad de incidencia y comprometido
con el fortalecimiento de la participacién social, dejando bases para la continuidad y
profundizacion de este enfoque en los periodos venideros.

La Alcaldesa, sefiora Catalina_San Martin, agradece al Vicepresidente y lo felicita por su
gestion, la cual se ve reflejada en su Cuenta Anual y reforzada por la presente sesion, que
contd con la visita del Embajador de Estados Unidos. Sefala que, en su rol de Alcaldesa y
Presidenta del COSOC, es un agrado y una tranquilidad contar con Antonio Gutiérrez como

29




COSOC

Vicepresidente, asi como con los consejeros en ejercicio, quienes se mantienen
constantemente comprometidos y pensando en lo mejor para la comunidad de Las Condes.

4. VARIOS.

a) VISITA BIOFACTORIA LA FARFANA — AGUAS ANDINAS

La Alcaldesa, sefiora Catalina San Martin, recuerda a los consejeros previamente inscritos la
visita a la Biofactoria La Farfana de Aguas Andinas, agendada para el lunes 19 de enero 2026.

Se deja constancia de que esta visita fue gestionada por el consejero sefior Eugenio Rodriguez
Mingo, representante de Aguas Andinas ante el COSOC, y que los aspectos logisticos y
operativos de la actividad se encuentra a cargo del Gabinete de Alcaldia y de la Coordinacién
del COSOC, dependiente de la Secretaria Municipal.

b) DA CUENTA CONTINGENICA INCENDIO SAN CARLOS DE APOQUINDO

La Alcaldesa, sefiora Catalina San Martin, sefala que el incendio ocasioné la afectaciéon de
aproximadamente 1.000 hectareas en el sector de acceso La Plaza Sur. Respecto de las
causas, estas se encuentran actualmente en proceso de investigacion; no obstante, informa
que se presentara una querella por parte de Parques Cordillera, asociacion que agrupa a
distintos municipios encargados del mantenimiento y vigilancia de sectores cordilleranos que,
si bien son de propiedad privada, cuentan con apoyo de esta entidad para su administracion.

La Alcaldesa destaca especialmente su profundo agradecimiento por el trabajo realizado
durante la emergencia, en particular por los brigadistas de CONAF, el refuerzo aéreo
desplegado, la disponibilidad de fuentes de agua cercanas —como la piscina del Club
Deportivo Universidad Catdlica y la piscina de Aguas Andinas ubicada en el sector Bulnes
Correa—, asi como la instalacién en el mismo lugar de piscinas con retardante, fundamentales
para el combate del incendio. Asimismo, valora el apoyo de diversas comunas que colaboraron
con camiones aljibe, entre ellas PeRalolén, Vitacura, Colina y La Reina. Reconoce también el
trabajo del Ejército de Chile y de las Direcciones Municipales de Transito, Seguridad y Aseo,
subrayando que la coordinacion entre las distintas instituciones fue impecable.

Agrega que, si bien se produjeron algunos errores en la entrega de informacién, es relevante
precisar que dicha comunicacién corresponde exclusivamente al organismo competente, en
este caso SENAPRED, a través de CONAF. Enfatiza este punto debido a que, en algunos
medios de comunicacién, se difundieron informaciones erréneas —como que el incendio se
encontraba controlado o que se ubicaba a 200 metros de las viviendas—, lo que no se ajustaba
a la realidad y dificultaba mantener la calma entre los vecinos.

Finalmente, la Alcaldesa agradece a los vecinos y a las universidades del sector, quienes
realizaron valiosos aportes para apoyar a las personas que se encontraban trabajando en la
emergencia.

En relacién con la etapa posterior a la emergencia, informa que se esta elaborando un plan de
recuperacién del sector, centrado principalmente en la proteccién y restauracion del bosque
esclerdfilo, formacion vegetal de hojas perennes, duras y coriaceas, adaptada al clima
mediterraneo y presente solo en cinco lugares del mundo, siendo Las Condes uno de ellos.
Destaca que este tipo de bosque cumple un rol fundamental en la contencién de escorrentias
ante lluvias intensas, ya que permite frenar el desplazamiento del agua por las quebradas.
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COSOC

Actualmente, debido a la presencia de cenizas en el suelo, la capacidad de infiltracién se ha
visto seriamente afectada, lo que constituye una de las principales urgencias en la fase post
emergencia.

Para abordar esta situacion, se ha conformado una mesa de trabajo coordinada por el
Municipio de Las Condes, en la que participan CONAF, el Club Deportivo Universidad Catdlica,
entre otras entidades, y a la cual recientemente se ha sumado Cruzados SADP, miembro del
COSOC, iniciativa que la Alcaldesa agradece especialmente.

El plan contempla la construccion de diques, la realizacion de jornadas de limpieza, la
habilitacion de cortafuegos y la ejecucién de jornadas de reforestacion. Finalmente, sefala que
solicitara a SECPLAN que asista a una proxima sesion del COSOC para exponer el desarrollo
y avance de este plan de recuperacion.

Finaliza sefalando que, en relacion con la fauna del sector, muchos animales huyeron del
incendio y es probable que hayan descendido hacia zonas habitadas. Ante esta situacion,
solicita a la comunidad que, en caso de avistamiento, se informe de inmediato a través del
numero 1402 y que, bajo ninguna circunstancia, se les entregue alimento. Asimismo, indica
que se trabajara en coordinacién con fundaciones especializadas en fauna silvestre para
abordar adecuadamente esta situacion.

El Vicepresidente del COSOC, senor Antonio Gutiérrez, realiza una consulta sefialando que,
en algunos sectores con mayor presencia de humo, trabajadores habrian indicado que no se
retiraban del lugar porque se encontraban a la espera de instrucciones por parte del municipio.

Al respecto, la Alcaldesa sefiora Catalina_San Martin, aclara que dicha informaciéon no es
efectiva y enfatiza que, en situaciones de emergencia, la autoridad competente para impartir
instrucciones y coordinar las acciones es SENAPRED, en conjunto con CONAF, y no el
municipio. Destaca la importancia de que esta informacién sea claramente comprendida por
la comunidad, a fin de evitar confusiones y asegurar que las decisiones se adopten de manera
oportuna y por los organismos técnicamente responsables.

El consejero, sefior Juan Pablo Pareja, aprovecha la oportunidad para agradecer el intenso
trabajo realizado por el personal municipal y por todas las personas que participaron
activamente en el combate del incendio. Sefala este reconocimiento tanto en su calidad de
trabajador del sector como de vecino residente. Asimismo, y en representacién de Cruzados y
del Club Deportivo Universidad Catolica, instituciones hermanas, reitera la plena disposicion
de poner a disposicion el Claro Arena y las instalaciones del Club como centro de acopio,
zonas de descanso, camarines u otros espacios que se estimen necesarios para apoyar las
labores de emergencia.

La Alcaldesa, sefiora Catalina San Martin, agradece el ofrecimiento y sefiala que esta fue una
experiencia muy dura, que deja aun mucho trabajo por delante; sin embargo, destaca que
también permitié extraer importantes lecciones para enfrentar de mejor manera futuras
emergencias.

No habiendo mas mas temas que tratar, siendo las 16:46 horas, se levanta la Sesion.
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